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MAPA DE PESSOAL 2018

Cargos e Carreiras Regime Geral

Carreiras Regime Especial

SERVICOS / UNIDADES ORGANICAS M:I?:l;;lS Dirigente Diriger)t? Dirigel?t? Coordenador | Técnico | Assistente | Assistente o ) Tec. Diag. | Especialista Técnilcc?
Superior Intermédio | Intermédio | Chefe E. M. D. Cientifico Superior Técnico Operacional Médico | Enfermeiro Terapeutica | Informatica Informajt!ca
12 grau 22 grau Informatica
Conselho Diretivo 12 4 4
ADoP 3 1 1
ADoP - ESPAD 8 1 2 2 1 1 1
ADoP - GJ 2 2
LAD 14 1 9 1 3
CDNJ 16 1 5 5 5
CDNJ - DIAA 11 0 1 1 5 4
CAR Jamor 12 1 6 2 3
DMADO 4 1 1 1 1
Unidade Flexivel 1 1
DICRI 4 1 2 1
DICRI - DIC 15 1 8 6
DICRI - DDM 9 1 3 5
DJA 12 1 9 2
DFQ 8 1 6 1
DD 4 1 3
DD - DDF 13 1 8 4
DJ 1 1
DJ - DP 8 1 6 1
DJ - DA 6 1 4 1
DIE 8 1 2 1 4
DIE - DIED 6 1 4 1
DIE - DIET 1 1
DMD 10 1 4 1
DMD - Porto 8 1 4
DRHFP 2 1 1
DRHFP - DRH 15 1 2 9 3
DRHFP - DRF 10 1 2 6 1
DRHFP - DAP 7 1 4 1 1
Diregdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo 24 1 7 16
Dire¢do Regional do Alentejo 20 1 7 12
Dire¢do Regional do Algarve 10 1 4 5
Dire¢do Regional do Centro 48 1 22 24 1
Dire¢do Regional do Norte 40 1 23 14 2
E.M.D. Plano Nacional para a Etica no Desporto 2 1 1
E.M.D. Centro de Juventude de Lisboa 1 1
E.M.D. a criar 1 1
E.M.D. a criar 1 1
Em exercicio de fun¢des em outras Entidades 5 5
TOTAL 382 15 15 4 1 159 139 26 1 4 1 5




MINISTERIO: Educacio
TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Conselho Diretivo

|N9 TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

[ 15 ]

MISSAO: Artigo 32 do Decreto-Lei n.2 98/2011, de 21 de setembro

O IPDJ, I. P, tem por missdo a execucdo de uma politica integrada e descentralizada para as areas do desporto e da juventude, em estreita colaboragdo com entes publicos e privados, designadamente com organismos desportivos, associagdes juvenis, estudantis e autarquias locais

ATRIBUICGES: Artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 98/2011, de 21 de setembro

Area Geogrifica

Cargos/Carreiras/Categorias

Formagdo Académica e/ou Profissional

Carreiras Regime Geral

Carreiras Especiais

Servi¢o / Unidade Orgénica Dirigente superior
SIGLA NUTS I Distrit Dirigent Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
istri i scni i i i iali &cni irigente
strito presidente Vice- Vogal / Técnica Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialistoa Técnica 8 Superior Técnica Operacional 8 Terapeutica | informética informatica
Presidente Equiparado Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
CcD SEDE - Lisboa 1 1 2 0 4 4 0 0 0 0 0 Habilitac Habilitac
Licenciatura N/a abilitagao abilitagao N/a N/a N/a N/a N/a
Legal Legal
Total Postos de Trabalho 1 1 2 0 4 4 0 0 0 0 0
TOTALCD 12

1 Unidade Organica de 22 grau
2 Equipa Multidisciplinar




MINISTERIO: Educagdo

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto
DESIGNAGAO: Autoridade Antidopagem de Portugal
SIGLA: ADoP

ANO: 2018

SERVICO: Autoridade Antidopagem de Portugal
|Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 18.2 da Lei n.2 38/2012, de 28 de agosto

a) Elaborar e aplicar o Programa Nacional Antidopagem, ouvido o Conselho Nacional Antidopagem (CNAD)

b) Emitir pareceres cientificos e técnicos, recomendagdes e avisos, nomeadamente sobre os procedimentos de prevengéo e controlo da dopagem

c) Prestar as federagées desportivas o apoio técnico que por estas seja solicitado, quer na elaboragéo quer na aplicagdo dos respetivos regulamentos antidopagem
d) Pronunciar -se sobre a elaboragdo da legislagdo sobre a luta contra a dopagem no desporto, ouvido o CNAD

e) Emitir parecer vinculativo sobre os regulamentos de luta contra a dopagem no desporto adotados pelas federagbes desportivas titulares do estatuto de utilidade publica desportiva, ouvido o CNAD
f) Proceder a recegdo das solicitagdes de autorizagdo de utilizagdo terapéutica de substdncias ou métodos proibidos, procedendo ao respetivo encaminhamento para a CAUT, bem como estabelecer os procedimentos inerentes ao sistema de autorizagdo de utilizagéo terapéutica a nivel nacional
g) Estudar, em colaboragéo com as entidades responsdveis pelo sistema educativo, da drea do desporto e da saude, programas pedagdgicos, desi 1 campanhas de informagdo e educagdo, com a finalidade de sensibilizar os praticantes desportivos, o respetivo pessoal de apoio e os jovens em geral para os perigos e a deslealdade da dopagt

h) Estudar e propor as medidas legislativas e administrativas adequadas a luta contra a dopagem em geral e ao controlo da produgéo, da comercializagéo e do trdfico ilicito de substdncias ou métodos proibidos
i) Estudar e sugerir as medidas que visem a coordenagéo dos programas nacionais de luta contra a dopagem com as orientagées da AMA, bem como o cumprimento das obrigagées decorrentes de convengdes celebradas por Portugal no mesmo émbito
J) Propor o financiamento de programas de investigagdo no Gmbito da luta contra a dopagem, nomeadamente estudos socioldgicos, comportamentais, juridicos e éticos para além de investigagdo nas dreas médica, analitica e fisiolégica
k) Emitir recomendagées gerais ou especiais sobre procedimentos de prevengédo e controlo da dopagem, dirigidas as entidades que integram o associativismo desportivo e aos praticantes desportivos e respetivo pessoal de apoio

1) Determinar e instruir a realizagéo de inquéritos extraordindrios e dos inerentes controlos de dopagem sempre que receba ou retna fortes indicios de prdticas habituais ou continuados de dopagem por parte de algum praticante desportivo ou do seu pessoal de apoio

m) Instruir os processos disciplinares e aplicar as respetivas sangdes disciplinares nos termos previstos no artigo 59.2

n) Prestar os servigos solicitados por outras entidades, nacionais ou estrangeiras, no Gmbito da luta contra a dopagem no desporto

0) Acompanhar a participagdo técnica nacional nas diferentes instdncias internacionais com responsabilidade na luta contra a dopagem no desporto
p) Avaliar os riscos de novas substdncias e métodos, ouvido o CNAD e a CAUT;

q) Estudar e definir as matérias e os contetidos programdticos relativos @ formagdo sobre a dopagem, nomeadamente no que respeita a formagdo de praticantes desportivos, pessoal de apoio, dirigentes e treinadores.

Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Diregdo . . " i
Servico / Unidade Organica Supecrior Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
L - Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS II Distrito Dirigente ) L . Medicina | Enfermagem - ) ™ : -
. Técnica Assistente Assistente - Tec. Diag. Especialistoa Técnica Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica | informatica
Presidente (1) . L . Medicina Enfermagem N . A
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
ADoP Lisboa 1 0 1 1 0 0 0 0 0 . : Habilitagdo Habilitagdo
Licenciatura N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Legal Legal
Total Postos de Trabalho 1 0 1 1 0 0 0 0 0
TOTAL ADoP 3
(1) Equiparagdo a Diregdo Superior de 22 Grau / Nomeag&o por Despacho do membro do Governo da Tutela
SERVICO/UNIDADE ORGANICA: Estrutura de Suporte ao Programa Antidopagem de Portugal
TUTELA FUNCIONAL: Autoridade Antidopagem de Portugal
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 25.2 da Lei n.2 38/2012, de 28 de agosto
a) Assegurar os servigcos administrativos e logisticos necessdrios a implementagédo do Plano Nacional Antidopagem, no dt o pl 0 e realizagdo dos controlos de dopagem
b) Assegurar a gestdo administrativa dos resultados, san¢ées e apelos
c) Assegurar a gestdo administrativa do sistema de localizagdo de praticantes desportivos para efeitos de controlo de dopagem
d) Assegurar a gestdo administrativa do sistema de autorizagdes de utilizagdo terapéutica
e) Executar os programas informativos e educativos relativos a luta contra a dopagem no desporto
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Diregdo " N . .
Servico / Unidade Organica Intermédia Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
IGLA L - Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIG NUTS Il Distrito ] L ] . ] o o Dirigente ) o X Medicina Enfermagem © : L . L
Diretor/a Técnica Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialistoa Técnica Superior Técnica Operacional Terapeutica informatica informatica
Executivo/a Superior Técnico Operacional 8 Terapeutica Informatica Informatica
. Licenciat
ESPAD Lisboa 1 2 2 1 0 1 0 0 1 R N Habilitagdo Habilitagdo icenciatura Habilitagdo
Licenciatura | Licenciatura N/a em N/a N/a
Legal Legal Legal
Enfermagem
Total Postos de Trabalho 1 2 2 1 0 1 0 0 1
TOTAL ADoP - ESPAD 8
SERVICO/UNIDADE ORGANICA: Gabinete Juridico
TUTELA FUNCIONAL: Autoridade Antidopagem de Portugal
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 26.2 da Lei n.2 38/2012, de 28 de agosto
a) Prestar assessoria juridica aos érgéos da ADoP
b) Colaborar e participar na elaboragdo de diplomas legais, nacionais e internacionais, relativos @ luta contra a dopagem no desporto
c) Verificar a conformidade e proceder ao registo dos regulamentos federativos antidopagem
d) Instruir processos de contraordenagdo e analisar impugnagdes judiciais
e) Prestar apoio técnico no Gmbito dos processos submetidos @ AMA
f) Informar, dar parecer e acompanhar tecnicamente os procedimentos administrativos no Gmbito da ADoP
g) Assegurar as demais fun¢bes que lhe sejam cometidas pelo presidente da ADoP.
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Diregdo " N . .
Servico / Unidade Organica Intermédia Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
L. ; Técnico Assistente Assistente L. Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito L . . . L . Dirigente ) . R Medicina Enfermagem N ) L. ) L.
. Técnica Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialistoa Técnica Superior Técnica Operacional Terapeutica informatica informética
Diretor/a . L i Medicina Enfermagem N . A
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
GJ Lisboa 0 2 0 0 0 0 0 0 0 Li iat
N/a |cenc.|a }Jra N/a N/a N/a N/a N/a N/a N/a
em Direito
Total Postos de Trabalho 0 2 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL ADoP - GJ 2




MINISTERIO: Educagio

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNAGAO: laboratdrio de Analises de Dopagem

SIGLA: LAD
ANO: 2018

SERVICO: Laboratodrio de Andlises de Dopagem
|Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 24.2 da Lei n.2 38/2012, de 28 de agosto

a) Executar as andlises relativas ao controlo da dopagem, a nivel nacional ou internacional, se para tal for solicitado

b) Executar as andlises bioquimicas e afins destinadas a apoiar as agées desenvolvidas pelos organismos e entidades competentes na preparagdo dos praticantes desportivos, designadamente os de alto rendimento, e colaborar nas agées de recolha necessdrias;
¢) Dar execugdo, no dmbito das suas competéncias, aos protocolos celebrados entre o IPDJ, I. P., e outras instituigées;
d) Colaborar em ag¢des de formagdo e investigagdo no Gmbito da dopagem;
e) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas

Area Geografica

Formagdo Académica e/ou Profissional

Coordenagdo Carreiras Regime Geral Carreiras E .
Servico / Unidade Organica Cientifica arreiras Regime Gera arreiras Especiais
IGLA - . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIG NUTS Il Distrito . o L Dirigente . .. . Medicina Enfermagem ) . ias . "
Coordenador/a Técnica Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialistoa Técnica Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica informatica
Cientifico/a (1) Superior Técnico Operacional & Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura
Quimica /
Licenciatura ) N/a N/a N/a Andlises Clinicas N/a N/a
Ambiente / Legal e Saude Publica
Engenharia
Quimica / Ed.
Total Postos de Trabalho - LAD 1 9 1 0 0 0 3 0 0 Fisica e Desporto
TOTAL LAD 14

(1) Designagdo por Despacho do membro do Governo da Tutela




MINISTERIO: Educacdo

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Centro Desportivo Nacional do Jamor

|N‘-’ TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vice-Presidente do Conselho Diretivo
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 112 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro
a) Assegurar a gestdo das instalagdes desportivas nele integradas, promovendo a melhoria das condigdes dos servigos de apoio, quer no que respeita as atividades de preparagdo desportiva dos praticantes em regime de alto rendimento e das sele¢Ges nacionais, quer no dmbito da generalizagdo da prdtica desportiva
b) Garantir a gestdo da unidade de alojamentos dos praticantes em regime de alto rendimento e que integram as sele¢des nacionais, bem como dos agentes desportivos que orientam e conduzem a sua preparagdo desportiva e participagéo competitiva
c) Assegurar o acompanhamento das obras no dmbito das intervengées de modernizagdo e reabilitagéo das suas instalagdes, em articulagdo com o Departamento de Infraestruturas
d) Garantir uma adequada qualificagéo e ordenamento paisagistico da respetiva zona de intervengdo
e) Apoiar o desenvolvimento das atividades desportivas que possam ter lugar nas instalagdes desportivas que lhe estdo afetas
f) Propor a adogdo de programas que visem a promogdo e desenvolvimento da prdtica desportiva inclusiva
g) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo.

Area Geogrifica

Cargos/Carreiras/Categorias

Formag3do Académica e/ou Profissional

E.M.D.

Carreiras Regime Geral

Carreiras Especiais

Servigo / Unidade Organica Diregdo Intermédia | g
o . Técnico Assistente Assistente L Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrit seni ; ; ; ali seni D t Med Enf
Istrito Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecnllca Assjlst?nte Assmtgnte Medicina Enfermagem Tec. Dlag. ESPSC'G“SFOE Tecnlc:? rigente Superior Técnica Operacional edicina niermagem Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura
Educagdo Fisica e
Desporto /
C boa/Cruz Quebrad 1 0 0 0 0 0 0 0 Cenclas o
DNJ Lisboa/Cruz Quebrada 5 5 5 Habilitaga Habilitagd
Licenciatura DESFMO/ avllitagao avilitagao N/a N/a N/a N/a N/a
Arquitetura Legal Legal
Paisagistica /
Engenharia
Florestal /
Total Postos de Trabalho 1 0 (1] 5 5 5 0 0 0 0 0 Psicologia
TOTAL CDNJ 16
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Instalagdes e Atividades Aquéticas
TUTELA FUNCIONAL: Centro Desportivo Nacional do Jamor
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho 5915/2017, D.R. 128, II, 5/7/2017
a) Assegurar a gestdo integrada do Complexo de Piscinas do Jamor (CPJ) e da Pista de Atividades Nduticas (PAN), promovendo a melhoria das condigdes dos servigos de apoio, quer no que respeita as atividades de preparagdo desportiva dos praticantes em regime de alto rendimento e das sele¢ées nacionais, quer no Gmbito da generalizagdo da prdtica desportiva,
compatibilizando objetivos de natureza desportiva, social e de sustentabilidade financeira.
b) Promover o desenvolvimento desportivo e qualidade de servico prestado, através da adogéo de programas e projetos que visem a diversificagdo e melhoria da oferta desportiva, no Gmbito das diversas vertentes da Escola de Natagéo do Jamor.
c) Apoiar o desenvolvimento das atividades desportivas e eventos que possam ter lugar nas instalagbes desportivas que lhe estdo afetas.
d) Promover e apoiar as diligéncias necessdrias para a efetivagéo dos procedimentos de manutengéo preventiva e corretiva dos espagos e equipamentos desportivos associados ao CPJ e a PAN.
e) Assegurar as demais fungbes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geogriéfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Direc¢do Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | ;
o . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito seni ; ; ; i scni Dirigente Medicina | Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecana ASSI'St?nte ASS'St?nte Medicina | Enfermagem Tec. D|ag. EspeuahsFoa Tecn|c§ & Superior Técnica Operacional 8 Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura em
DIAA Lisboa/Cruz Quebrada 0 1 0 1 5 4 0 0 0 0 0 Educagdo Fisicae| o s Habilitacs
Licenciatura Desporto / abilitacao abilitacao N/a N/a N/a N/a N/a
Ciénci Legal Legal
iéncias do
Total Postos de Trabalho 0 1 0 1 5 4 0 0 0 0 0 Desporto
TOTAL DIAA 11




MINISTERIO: Educacdo

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Centro de Alto Rendimento do Jamor

|N9 TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vice-Presidente do Conselho Diretivo
ATRIBUIC@ES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho 1190-C/2017, D.R. 23, 1I, 1/2/2017

a) Apoiar as necessidades de preparagéo de praticantes de alto rendimento, sele¢ées nacionais e praticantes identificados como talentos desportivos, disponibilizando instalagGes desportivas, servigos e valéncias,incluindo avaliagéo, controlo e aconselhamento do treino;
b) Garantir que os praticantes que possuem condi¢éo desportiva para beneficiarem dos servicos do CAR Jamor, tém prioridade na utilizagdo das instalagdes do Centro Desportivo Nacional do Jamor:

c) Prestar servigos de apoio a preparagdo de praticantes ou de selegdes estrangeiras, em fungdo do interesse e compatibilizagdo com as atividades do CAR Jamor;
d) Alojar praticantes na Residéncia do CAR Jamor, mediante critérios previamente estabelecidos;

e) Assegurar apoio socioeducativo aos atletas residentes no CAR Jamor;
f) Desenvolver atividades de investigagdo relacionada com a otimizagdo do rendimento desportivo por iniciativa ou em parceria e cooperagdo com Estabelecimentos de Ensino Superior e Politécnico e Centros de Investigagéo;

g) Cooperar com a rede nacional e internacional de Centros de Alto Rendimento;

h) Desenvolver e/ou colaborar em programas de sele¢éo desportiva, identificacdo e desenvolvimento de jovens praticantes com talento desportivo;
i) Contribuir para a valorizagdo das equipas técnicas de apoio a preparagdo desportiva dos praticantes, incluindo a realizagdo de conferéncias, debates e outras iniciativas de natureza formativa;
J) Promover e assegurar o funcionamento dos Centros de Treino das Modalidades Desportivas que se encontrem a operar no Centro Desportivo Nacional do Jamor, criando condi¢bes de utilizagéo racional de instalagées, servigos e valéncias destinadas aos praticantes de alto rendimento.

Area Geogrifica

Cargos/Carreiras/Categorias

Formagdo Académica e/ou Profissional

Servico / Unidade Organica Direc¢do Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
_ . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS II Distrito S . . . o S~ Dirigente X . i Medicina Enfermagem . . s . .
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecana Assllst?nte ASS'St‘?nte Medicina Enfermagem Tec. Dlag. EspeuahsFoa Tecn|C§ Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura
‘ Educagdo Fisica e
CAR Jamor Lisboa/Cruz Quebrada 0 1 0 6 2 3 0 0 0 0 0 ) ) Desporto / Habilitacio Habilitacdo
Licenciatura o N/a N/a N/a N/a N/a
Ciéncias do Legal Legal
Desporto /
Politica Social
Total Postos de Trabalho 0 1 0 6 2 3 0 0 0 0 0
TOTAL CAR Jamor 12




MINISTERIO: Educacdo

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto
DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.
SIGLA: IPDJ,I.P.

ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Departamento Juridico e de Auditoria

|N2 TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 52 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Prestar assessoria ao Conselho Diretivo

b) Colaborar na elaboragéo de diplomas legais

c) Intervir nos processos judiciais em que o IPDJ,I.P., seja parte

d) Informar, dar parecer e prestar assessoria nos procedimentos administrativos

e) Assegurar a organizagdo sistemdica de legislagdo, jurisprudéncia e doutrina, nacional e estrangeira, de interesse para a atividade do IPDJ, I.P.

f) Acompanhar os processos de infragdo e de pré-contencioso instaurados contra o Estado Portugués, em matérias que envolvam as dreas do desporto e da juventude
g) Promover a realizagdo de auditorias internas regulares as unidades orgdnicas do IPDJ,I.P.

h) Colaborar e acompanhar as ages externas de controlo efetuadas aos servigos do IPDJ,I.P.

i) Verificar a conformidade dos estatutos e regulamentos das federagdes desportivas dotadas do estatuto de utilidade publica desportiva

i) Assegurar as demais fung¢ées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

Area Geogriéfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Direc¢do Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
. . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito seni ; ; ; i scni Dirigente Medicina | Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Técnica Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. | Especialistoa Técnica 8 Superior Técnica Operacional g Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
DJIA Lisboa 1 0 0 9 2 0 0 0 0 0 0 Licenciatura | Habilitagdo
Licenciatura . ¢ N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Direito Legal
Total Postos de Trabalho 1 0 (1] 9 2 0 0 0 0 0 0
TOTALDJA 12




MINISTERIO: Educagio

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto
DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.
SIGLA: IPDJ,I.P.

ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Departamento de Juventude

|Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 72 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Coordenar, organizar e manter atualizado o Registo Nacional do Associativismo Jovem (RNAJ)

b) Coordenar e organizar o processo de reconhecimento das Associagbes Juvenis

c) Coordenar, organizar e manter atualizado o sitio web oficial de publica¢do do reconhecimento das associagées juvenis

>, 0S apoios técnicos e financeiros

d) Coordenar os processos de candidatura aos programas de apoio ao associativi jovem,
e) Gerir e dinamizar o Cartdo Jovem, nas suas diversas modalidades

f) Coordenar e organizar o processo de atribui¢éo do estatuto de dirigente associativo jovem, nos termos da lei

g) Acompanhar os processos de pedido de declaragéo de utilidade publica e do Mecenato em sede do Estatuto dos Beneficios Fiscais

h) Proceder ao controlo e avaliagdo dos apoios atribuidos no Gmbito das competéncias conferidas

i) Avaliar, gerir e coordenar a execugdo dos contrato-programa e das parcerias no Gmbito das suas competéncias

J) Promover o associativismo como escola de cidadania e de aquisi¢do de competéncias

k) Fomentar e apoiar a participagdo civica e democrdtica dos jovens

1) Promover o Dia do Associativismo Jovem

m) Acompanhar e organizar o processo de licenciamento de campos de férias e manter atualizado o registo das entidades licenciadas

n) Propor todas as medidas necessdrias para assegurar a articulagéo horizontal entre o IPDJ,1.P., e os diferentes organismos da Administragéo Publica
o) Criar, organizar e manter atualizados os registos nacionais de entidades promotoras de voluntariado e enpreendedorismo jovem

p) Assegurar as demais funges que Ihe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

Area Geogréfica Cargos/Carreiras/Categorias Formacdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS I Distrito Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecmf:a AS%'St?"te Asslste.nte Medicina Enfermagem Tec. Dlag. Especlalls.toa Tecmcaf 8 Superior Técnica Operacional 8 Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
DJ Lisboa 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenciatura N/a N/a N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Total Postos de Trabalho 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL DJ 1
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divis3o de Programas
DEPENDENCIA HIERARQUICA: Departamento de Juventude
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 172 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro
a) Promover a implementagdo de programas e projetos dirigidos aos jovens, de >, no Gmbito da cit ia, ocupagdo de tempos livres, promogdo de estilos de vida saudaveis, prevengdo e seguranga rodovidrias, voluntariado, mobilidade e intercdmbios, saude, cultura, ambiente e empreendedorismo e assegurar a coordenagdo dos programas e projetos do IPDJ,I.P.
b) Propor a criagéo de programas e projetos dirigidos aos jovens, que proporcionem a sua emanicipagdo, ia e inde éncia, 0 acesso & habitagé
c) Promover a realizagdo de parcerias com entidades publicas ou privadas no mbito de programas a realizar
d) Acomp o Wi e execugdo dos programas junto das Diregbes Regionais e dos servicos desconcentrados
e) Divulgar, promover e aprofundar as melhores prdticas, em especial na gestdo de programas, no contexto do associativismo
f) Proceder ao controlo e avaliagéo dos apoios atribuidos no Gmbito das competéncias conferidas
g) Incentivar a participagdo dos jovens em organizagdes, iniciativas e programas nacionais, comunitdrios e internacionais
h) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formag3o Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS I Distrito ] _ _ _ o ] Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecana AS%'St?"tE ASS'Ste_"tE Medicina Enfermagem Tec. Dlag. ESPEC'aI'S_tDa Tecnlcef & Superior Técnica Operacional 8 Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura
Linguas e Liter.
b 0 0 6 Modernas/
DP Lisboa 1 1 0 0 0 0 0 0 i ial Habilitacio
Licenciatura Servigo %wij / © N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Comunicagdo Legal
Social /
Sociologia /
Direito
Total Postos de Trabalho 0 1 0 6 1 0 0 0 0 0 0
TOTAL DP 8
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Associativismo
DEPENDENCIA HIERARQUICA: Departamento de Juventude
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho n? 6290/2013, D.R. 93, Il, 15/5/2013
a) Coordenar, organizar e manter lizado o Registo Nacional do Associativismo Jovem (RNAJ)
b) Coordenar e organizar o processo de reconhecimento das Associagbes Juvenis
c) Coordenar, organizar e manter atualizado o sitio web oficial de publica¢édo do reconhecimento das associagées juvenis
d) Coordenar os processos de candidatura aos programas de apoio ao associativi jovem, , 0S apoios técnicos e financeiros
e) Coordenar e organizar o processo de atribuicdo do estatuto de dirigente associativo jovem, nos termos da lei
f) Proceder ao controlo e avaliagdo dos apoios atribuidos no Gmbito das competéncias conferidas
g) Promover o associativismo como escola de cidadania e de aquisi¢éo de competéncias
h) Promover o Dia do Associativismo Jovem
Area Geogréfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagc3o Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS I Distrito o ] ] ] - o Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecn|Fa ASS/'St?"te ASS'Sté"te Medicina Enfermagem Tec. D|ag. EspeclallsFoa Tecmce? Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
TICeTTraTTa
Linguas e
Literaturas
b 0 1 0 4 0 0 0 0 0 0 vodernas/
DA Lisboa 1 . Sociologia/ | Habilitagdo
Licenciatura Gestio/ Legal N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Psicologia /
Gestdo e
Total Postos de Trabalho 0 1 0 4 1 0 0 0 0 0 0 Adr:\f\:‘tracao
(blica
TOTAL DA 6




MINISTERIO: Educacdo

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Departamento de Desporto

|N‘-’ TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Presidente do Conselho Diretivo
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 62 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Promover a mobilizagdo da populagéo em geral para a prdtica desportiva

b) Apoiar, nos termos legais, os clubes de praticantes e as associagdes promotoras de desporto

c) Assegurar os procedimentos inerentes ao apoio técnico, material e financeiro ao desenvolvimento de agdes no dmbito do desporto, na base de rconhecimento de interesse publico
d) Estimular e apoiar a execugdo de projetos que tenham como finalidade o refor¢o da participagdo das mulheres e dos jovens na prdtica do desporto
e) Apoiar a dinamizagdo e operacionalizagdo de projetos de cooperagdo interssetorial, em especial do desporto escolar e no ensino superior e nas dreas da saude e da inclusdo social
f) Prestar uma atengdo especifica ao apoio a atribuir a promogéo e desenvolvimento do desporto junto das pessoas com dificiéncia e da populagéo sénior
g) Organizar e manter atualizado o registo nacional de pessoas singulares e coletivas, distinguidas por feitos e méritos desportivos
h) Apoiar, acompanhar e avaliar a execugdo dos Programas de Preparagéo Olimpica e Paralimpica

i) Elaborar e manter atualizada a Carta Desportiva Nacional, assegurando que os dados constantes da mesma sdo integrados no sistema estatistico nacional

Jj) Propor as medidas necessdrias para assegurar a articulag@o horizontal entre IPDJ,I.P., e os diferentes organismos da Administragéo Publica e os setores Empresarial e de Inivagdo e Desenvolvimento
k) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

Area Geogrifica

Cargos/Carreiras/Categorias

Formag3do Académica e/ou Profissional

Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
e . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito - . . . o S Dirigente X . i Medicina Enfermagem N . - . .
Diretor/a | Chefe Divisdo | Coordenador/a Tecana Assjlst?nte Assmtgnte Medicina Enfermagem Tec. Dlag. EspeuallsFoa Tecnlc:? Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura
Educagdo Fisica e
DD Lisboa 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 . . Desporto /
Licenciatura Ciéncias do N/a N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Desporto /
Total Postos de Trabalho 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 Economia
TOTALDD 4
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Desporto Federado
DEPENDENCIA HIERARQUICA: Departamento de Desporto
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 162 da Portaria n® 11/2012, de 11 de janeiro
a) Instruir os processos relativos ao apoio técnico, material e financeiro a conceder no Gmbito do desporto federado
b) Apoiar a preparagdo e a participagdo dos praticantes desportivos, designadamente dos praticantes desportivos em regime de alto rendimento e das sele¢des nacionais, nas principais competi¢ées internacionais
c) Promover e apoiar a organizagdo de eventos desportivos, em obediéncia a critérios de relevancia desportiva e social e de sustentabilidade econémica, subdordinando, em particular, os apoios financeiros a aprovagdo prévia e expressa do IPDJ,1.P.
d) Organizar e manter atualizado o registo nacional de federagdes desportivas, clubes e demais entidades com intervengéo na drea do desporto
e) Organizar e manter atualizado o registo nacional de pessoas singulares ou coletivas, distinguidas por feitos e méritos desportivos
f) Garantir uma permanente articulagdo com as entidades publicas e privadas que desenvolvam agdes no dmbito do desporto federado
g) Assegurar as demais fungdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo.
Area Geogriéfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Direc¢do Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
. . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS II Distrito S . . . o S~ Dirigente X . i Medicina Enfermagem . . - . .
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecana ASSI'St?nte ASS'St?nte Medicina | Enfermagem Tec. D|ag. EspeuahsFoa Tecn|c§ Superior Técnica Operacional Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
Bacharelato
Educagdo Fisica e
. Desporto /
DDF Lisboa 0 1 0 8 4 0 0 0 0 0 0 U at Ciéncias do Habilitagdo N/ N/ N/ N/ N/ N/
icenciatura [, o/ Ramo Legal a a a a a a
Ciéncias Sociais /
Ramo
Engenharia /
Ramo Educagdo
Total Postos de Trabalho 0 1 0 8 4 0 0 0 0 0

TOTAL DDF

13




MINISTERIO: Educacdo

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto
DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.
SIGLA: IPDJ,I.P.

ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Departamento de Formacdo e Qualificacdo
|Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vice-Presidente do Conselho Diretivo
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 92 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Incentivar e apoiar programas e agdes que visem assegurar a formagdo inicial e continua

b) Estimular e apoiar a introdugéo de mecanismos técnicos e cientificos que promovam a formagéo a disténcia

c) Homologar cursos de formagdo profissional e emitir os respetivos certificados de formagdo

d) Implementar mecanismos de fiscalizagéo e controlo

e) Promover e apoiar a organizagéo e realizagdo de conferéncias, coloquios e semindrios ou eventos andlogos, no Gmbito da formagdo e qualificagdo

f) Promover e reforgar o sistema de cooperagdo com os estabelecimentos de ensino

g) Promover e apoiar a execugdo do Programa Nacional de Formagdo de Treinadores (PNT), com vista a melhoria das competéncias e a qualificagdo destes agentes desportivos
h) Definir, gerir e concretizar processos formativos transversalmente as atribuigbes especificas da drea da juventude do IPDJ, I.P., no quadro da educagdo néo formal

i) Assegurar, no Gmbito do sistema Nacional de Certificagdo Profissional, um regime de certificagao na drea do desporto

Jj) Assegurar a formagdo de formadores em associativismo juvenil

k) Assegurar a formagdo de uma rede nacional de voluntariado juvenil

1) Promover e apoiar agdes de formagdo especializadas, nomeadamente na vertente do atendimento a jovens e de animagéo juvenil

m) Assegurar a constitui¢do de uma rede nacional de voluntdrios

n) Promover a adogdo de melhores prdticas, em especial o estabelecimento de modelos objetivos de avaliagdo segundo critérios de mérito, transparéncia, qualidade e clareza da informagdo prestada interna ou externamente
0) Assegurar as demais fungdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

Area Geogriéfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Direc¢do Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
. . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito seni ; ; ; i scni Dirigente Medicina | Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Técnica Assistente Assistente Medicina | Enfermagem Tec. Diag. | Especialistoa Técnica & Superior Técnica Operacional 8 Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura
Educagdo Fisica /
DFQ Lisboa 1 0 0 6 1 0 0 0 0 0 0 Ensino de Habilitaggo
Licenciatura |Educagio Fisica / N/a N/a N/a N/a N/a N/a
A Legal
Ciéncias do
Desporto /
Sociologia
Total Postos de Trabalho 1 0 (1] 6 1 0 0 0 0 0 0 08!
TOTAL DFQ 8




MINISTERIO: Educagio

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto
DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.
SIGLA: IPDJ,I.P.

ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Departamento de Informagdo, Comunicacio e Relagdes Internacionais
|Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo
ATRIBUICf)ES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 32 da Portaria n? 11/2012, de 11 de janeiro

a) Assegurar um servico de informagédo direta aos cidad@os sobre a atividade desenvolvida pelo IPDJ,1.P., promovendo a publicagéo e edicdo de estudos e trabalhos nas dreas do desporto e da juventude
b) Executar e acompanhar a politica de informagéo do IPDJ,I.P., privilegiando a utilizagdo da rede de pontos locais de atendimento, dos portais do desporto e da juventude e das linhas de apoio telefénico
c) Apoiar tecnicamente os servicos de Gmbito regional na defini¢éo e produgdo de contetidos

d) Dinamizar plataformas digitais integradas para refor¢o das relagées interassociativas

e) Organizar e manter um sistema de monitorizag@o, recolha e sistematizagéo de dados sobre o desporto e a juventude

f) Assegurar a gestéo e acesso ao arquivo histérico, garantindo uma adequada conservagdo do patriménio documental

g) Acompanhar a execugdo da politica internacional nas dreas do desporto e da juventude, em articulagdo com outros departamentos da Administracéo Publica

h) Emitir pareceres, quando solicitado, sobre instrumentos de cooperagéo internacional nos dominios do desporto e da juventude

i) Apoiar a cooperagédo externa nas dreas do desporto e da juventude, em especial, com os paises da CPLP, bem como da Unido Europeia e do Conselho da Europa

J) Dar Apoio as Diregdes Regionais no Gmbito dos projetos e agdes transfronteirigos

k) Assegurar a presenca do IPDJ,I.P., em feiras, exposicdes, festivais e outros eventos considerados de interesse para os praticantes desportivos e para os jovens

1) Incentivar a participagéo dos jovens na partilha e divulgagdo de informagéo, no respeito pelos principios da Carta Europeia de Informagéo aos Jovens

m) Reforgar os lagos dos Jovens lusodescendentes e da cultura portuguesa

n) Promover o Dia Internacional da Juventude

0) Assequrar as demais fun¢Bes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

Area Geogriéfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS I Distrito Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecm.ca ASS,IStérItE Asslste.nte Medicina Enfermagem Tec. Dlag. Especlalls.toa Tecmca. & Superior Técnica Operacional e Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Ticenciatura
Relagbes
DICRI Lisboa 1 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 Internacionais / | - pijitacso
Licenciatura Tradugo / Legal N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Organizagio e ega
| balh Gestdo de
Total Postos de Trabalho 1 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 Empresas
TOTAL DICRI 4
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisio de Informagdo e Comunicagdo
DEPENDENCIA HIERARQUICA: Departamento de Informagdo, Comunicagdo e RelagGes Internacionais
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho 1640/2014, D.R. 23, Il, 3/2/2014
a) Assegurar um servico de informagdo direta aos cidaddos sobre a atividade desenvolvida pelo IPDJ,1.P., promovendo a publicagdo e edicdo de estudos e trabalhos nas dreas do desporto e da juventude
b) Executar e acompanhar a politica de informagédo do IPDJ,I.P., privilegiando a utilizagdo da rede de pontos locais de atendimento, dos portais do desporto e da juventude e das linhas de apoio telefénico
c) Apoiar tecnicamente os servicos de Gmbito regional na defini¢éo e produgéo de contetdos
d) Dinamizar plataformas digitais integradas para refor¢o das relagées interassociativas
e) Assegurar a presenca do IPDJ,1.P., em feiras, exposicdes, festivais e outros eventos considerados de interesse para os praticantes desportivos e para os jovens
f) Incentivar a participagéo dos jovens na partilha e divulgagéo de informagédo, no respeito pelos principios da Carta Europeia de Informagéo aos Jovens
g) Promover o Dia Internacional da Juventude
h) Assegurar as demais fung¢bes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geogrifica Cargos/Carreiras/Categorias Formagio Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS I Distrito Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
istri - . . . - - iri ici
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecm.ca ASSV'St?ntE ASS'St?”te Medicina Enfermagem Tec. Dlag. ESpECIahS.th Tecmce.! 8 Superior Técnica Operacional 8 Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura
Comunicagdo /
linguas e
Literaturas
DIC Lisboa 0 1 0 8 6 0 0 0 0 0 0 Modemas/ | o bilitagio
Licenciatura |Belas Artes - Arte| N/a N/a N/a N/a N/a N/a
& Multimédia / Legal
Design / Design
e Comunicagao /
Servigo Social /
Hotelaria
Total Postos de Trabalho 0 1 0 8 6 0 0 0 0 0 0
TOTAL DIC 15
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Documentacio e Museologia
DEPENDENCIA HIERARQUICA: Departamento de Informagdo, Comunicagdo e RelagGes Internacionais
ATRIBUIGCOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho 10920/2012, D.R. 156, Il, 13/8/2012
a) Assegurar um servico de informagdo direta aos cidad@os sobre a atividade desenvolvida pelo IPDJ,1.P., promovendo a publicagéo e edicéo de estudos e trabalhos nas dreas do desporto e da juventude
b) Organizar e manter um sistema de monitorizagéo, recolha e sistematizagéo de dados sobre o desporto e a juventude
c) Assegurar a gestdo e acesso ao arquivo histdrico, garantindo uma adequada conservagéo do patriménio documental
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
i - Técnico Assistente Assistente - Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS I Distrito scni i i i iali seni Dirigente Medicina Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Técnica Assistente | Assistente Medicina | Enfermagem Tec. Diag. ESpeCIahS.th Técnica € Superior Técnica Operacional € Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura
Histéria /
Histéria da Arte /
DDM Lisboa 0 1 0 3 5 0 0 0 0 0 0 Antropologia/ | - ilitacso
Licenciatura Geografia / Legal N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Museologia / ega
Ciéncias da
Documentagdo e
Total Postos de Trabalho 0 1 0 3 5 0 0 0 0 0 0 Informagdo
TOTAL DDM 9




MINISTERIO: Educacio

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto
DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.
SIGLA: IPDJ,I.P.

ANO: 2018

SERVIGO / UNIDADE ORGANICA: Departamento de Infraestruturas

|Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018: [ 15 ]

TUTELA FUNCIONAL: Vice-Presidente do Conselho Diretivo

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 82 da Portaria n® 11/2012, de 11 de janeiro

a) Acompanhar a elaboragéo e execugdo de projetos relativos as infraestruturas préprias do IPDJ,I.P.

b) Promover o desenvolvimento de estudos e proceder a escolha e divulgagéo de informagdo técnica relevante sobre planeamento, programagéo, gestdo, construgcéo e modernizagdo da infraestrutura da sua propriedade

¢) Elaborar os procedimentos relativos a empreitadas de obras publicas

d) Prestar apoio técnico a terceiros, designadamente através de pareceres e consultoria técnica no processo de modernizagéo das infraestruturas

e) Promover, incentivar e apoiar iniciativas de ecossustentabilidade visando a diminuigdo do consumo de dgua e nergia e a eficiéncia na gestdo de residuos

f) Definir os requisitos, apoiar a instalagédo, garantir o funcionamento, assegurar a gestdo e manter atualizadas as infraestruturas informdticas e de comunicagdes

g) Elaborar e executar o plano estratégico de sistemas de informagdo e comunicages na componente do dominio das infraestruturas informdticas e dos sistemas de comunicagdes associados

h) Promover a eleboragéio de estudos e propostas, em articulagéo com as autoridades administrativas e com as organizagdes representativas do sistema desportivo, tendo em vista a melhoria da qualidade das infraestruturas, em especial no dominio da seguranga, salubridade e funcionalidade técnico-desportiva
i) Assegurar as demais fung¢ées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formag&o Académica e/ou Profissional
Servio / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS I Distrito Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a Chefe Divisdo | Coordenador/a Tecnllca Assllst?nte A55|stelnte Medicina Enfermagem Tec. D'alg‘ Espeaallsfoa Tecnlcel\ Superior Técnica Operacional Terapeutica informatica informética
Superior Técnico Operacional Terapeutica | Informatica Informatica
DIE Lisboa 1 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 Licenciatura | o pilitagsio
Licenciatura Engenharia / Legal N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Total Postos de Trabalho 1 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 Arquitetura
TOTAL DIE 4
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Infraestruturas Desportivas
TUTELA FUNCIONAL: Departamento de Infraestruturas
ATRIBUIGOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 182 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro
a) Promover a conservagdo, gestdi e manutengdo dos equipamentos e instalagdes do IPDJ,1.P., ou que lhe estejam afetos
b) Analisar, acompanhar e dar parecer sobre os programas e planos de ordenamento do territorio em matéria de infraestruturas desportivas, no quadro da promogdo e desenvolvimento de redes de equipamentos e servgos desportivos
c) Organizar e manter atualizados, em base de dados, registos de informagdo respeitantes a seguranga de infraestruturas desportivas, bem como das licengas emitidas e condi¢des de funcionamento dos recintos desportivos
d) Promover e coordenar a elaboragdo do cadastro e o registo de dados e indicadores, para efeitos de caracterizagdo do parque de infraestruturas desportivas nacional, em articulagdo com os servigos responsdveis pelos restantes fatores de desenvolvimento desportivo, no dmbito da elaboragéo da Carta Desportiva Nacional
e) Valorizar as zonas de implantagdo das infraestruturas desportivas e de acolhimento para os jovens em especial, em articulagdo com as entidades publicas locais e regionais
f) Exercer, relativamente as infraestruturas, as atribui¢des legalmente conferidas ao IPDJ,1.P., incluindo a coordenagéo e acompanhamento dos procedimentos de vistoria e licenciamento nos casos previstos na lei
g) Acompanhar, no quadro da cooperagédo técnica e financeira, os programas de intervengdo em infraestruturas desportivas, designadamente no Gmbito dos contrato-programa celebrados entre o IPDJ,I.P., e outras entidades
h) Assegurar a gestdo das infraestruturas desportivas, promovendo a melhoria das condigcdes dos servigos de apoio ao desenvolvimento da prdtica desportiva
i) Participar na transposi¢éo de normas e especificagdes técnicas europeias e internacionais, no Gmbito do Sistema Nacional de Qualidade e do Comité Europeu de Normalizagdo (CEN), aplicdveis a infraestruturas desportivas, assegurando a sua divulgagdo e adogdo generalizadas
Jj) Assegurar as demais fungbes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formag&o Académica e/ou Profissional
Servio / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
. - Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS II Distrito Scni i i i iali scni Dirigente Medicina Enfermagem
Diretor/a Chefe Divisdo | Coordenador/a Tecana Assllst?nte Asswtelnte Medicina Enfermagem Tec. D'a?‘ Espeaalls.wa Tecnlcal\ Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
DIED Lisb 0 1 0 4 1 0 0 0 0 0 0 beenciature/
Isboa Bacharelat Habilitagdo
Licenciatura ac areé ° & N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Engenharia / Legal
Total Postos de Trabalho 0 1 0 4 1 0 0 0 0 0 0 Arquitetura
TOTAL DIED 6
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Infraestruturas Tecnologicas
TUTELA FUNCIONAL: Departamento de Infraestruturas
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 192 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro
a) Assegurar a operacionalizagdo e integragdo do sistema de informagdo e comunicagbes do IPDJ,1.P., otimizando os recursos tecnoldgicos disponiveis
b) Gerir o sistema de informagéo e comunicagdes do IPDJ,I.P., de forma integrada, assegurando transversalmente a componente técnica especializada no dominio das infraestruturas informdticas e dos sistemas de comunicagées associados
c) Promover e afetar recursos para a componente de Inovagdo e Desenvolvimento
d) Garantir a atualizagdo técnica dos recursos humanos do IPDJ,I.P., através de agBes de formagdo continua especificas
e) Organizar e manter atualizado um inventdrio dos meios informaticos, de comunicagdo e da rede de utilizadores, de forma integrada com o inventdrio geral dos bens e instalagées do IPDJ,I.P.
f) Apoiar os utilizadores no uso das tecnologias de informagéo e comunicagéo
g) Participar na realizagdo das agdes necessdrias a racionalizagéo, simplificagdo e modernizagdo dos circuitos administrativos e de suporte de informagdo com recurso as novas tecnologias de informagdo
h) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geogrifica Cargos/Carreiras/Categorias Formag&do Académica e/ou Profissional
Servio / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS Il Distrito Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecnica Assistente Assistente Medicina | Enfermagem Tec. Diag. | Especialistoa Tecnica ¢ Superior Técnica Operacional ¢ Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
DIET Lisboa 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 Habilitacio Habilitaco
Licenciatura N/a < N/a N/a N/a N/a N/a <
Legal Legal
Total Postos de Trabalho 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4
TOTAL DIET 5




MINISTERIO: Educagio

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNACAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Departamento de Medicina Desportiva
|Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vice-Presidente do Conselho Diretivo
ATRIBUICC)ES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 102 da Portaria n® 11/2012, de 11 de janeiro

a) Garantir a prestagdo de cuidados de satde aos praticantes em regime de alto rendimento e seleg8es nacionais, bem como acompanhar a sua avaliagdo funcional e controlo do treino
b) Definir e aperfeicoar os critérios de avaliagdo médico-desportiva para os candidatos a prdtica desportiva, bem como assegurar a realizagdo de exames de classificagdo sempre que solicitados por indicagdo médica
¢) Dar resposta a outros praticantes desportivos mediante referenciagdo m+edica e apoiada em acordos e protocolos a celebrar com entidades e organismos de satde
d) Apoiar a formagdo de profissionais de satide e do desporto, promovendo a realizagdo de cursos e estdgios de aperfeicoamento nas diferentes dreas da medicina desportiva e do desporto
e) Colaborar com o Monistério da Satide e a Ordem dos Médicos no processo de formagéo e credenciagdo de especialistas em medicina desportiva
f) Estabelecer protocolos de investigagdo com outras instituicées no Gmbito da medicina desportiva
g) Assegurar as demais fungbes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

Area Geogrifica

Cargos/Carreiras/Categorias

Formag3do Académica e/ou Profissional

Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | ;
o . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrit seni ; ; ; ali seni D t Med Enf
Istrito Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecnllca Assjlst?nte Assmtgnte Medicina Enfermagem Tec. Dlag. ESP€C|3|'5F03 Tecnlc:? rigente Superior Técnica Operacional edicina niermagem Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura em
Radiologia /
) . Analises Clinicas
DMD - Lishoa SEDE - Lisboa 1 0 0 0 4 0 0 1 0 0 . . Habilitagdo Licenciatura e Saude Publica /
Licenciatura N/a N/a - . i N/a N/a
Legal Medicina Fisioterapia /
Cardiopneumolo
gia / Cardiologia
/ Nutricionismo
Total Postos de Trabalho 1 0 0 0 4 0 0 1 0 0
TOTAL DMD - Lisboa 10
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Delegacido do Porto do Departamento de Medicina Desportiva
TUTELA FUNCIONAL: Departamento de Medicina Desportiva
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 102 da Portaria n® 11/2012, de 11 de janeiro
a) Garantir a prestagdo de cuidados de satide aos praticantes em regime de alto rendimento e sele¢ées nacionais, bem como acompanhar a sua avaliagdo funcional e controlo do treino
b) Definir e aperfeicoar os critérios de avaliagdo médico-desportiva para os candidatos a prdtica desportiva, bem como assegurar a realizagéo de exames de classificagéo sempre que solicitados por indicagdo médica
c) Dar resposta a outros praticantes desportivos mediante referenciagdo m+edica e apoiada em acordos e protocolos a celebrar com entidades e organismos de saude
d) Apoiar a formagdo de profissionais de saude e do desporto, promovendo a realizagdo de cursos e estdgios de aperfeicoamento nas diferentes dreas da medicina desportiva e do desporto
e) Colaborar com o Monistério da Satide e a Ordem dos Médicos no processo de formagdo e credenciagdo de especialistas em medicina desportiva
f) Estabelecer protocolos de investigagdo com outras instituigées no Gmbito da medicina desportiva
g) Assegurar as demais fung¢bes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geogriéfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | ;
_ . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito seni ; ; ; i scni Dirigente Medicina | Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecana Assl|st?nte ASS'StF{nte Medicina | Enfermagem Tec. D|3_g. Espeuahs.toa Tecn|c§ & Superior Técnica Operacional 8 Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
DMD - Delegagdo do
Porto Y 1 0 0 4 Y Y Y Y Y S Habilitagdo Licenciatura
Porto Licenciatura N/a N/a . N/a N/a N/a N/a
Legal Medicina
Total Postos de Trabalho 0 1 0 0 4 0 0 0 0 0
TOTAL DMD - Porto 8




MINISTERIO: Educagio

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto
DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.
SIGLA: IPDJ,I.P.

ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Departamento de Recursos Humanos, Financeiros e Patrimoniais

|Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Presidente e Vogal do Conselho Diretivo
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 4.2 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Planeamento e coordenagéo dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais, de acordo com os objetivos estratégicos e operacionais do IPDJ.1.P

b) Em articulagdo com o Departamento de Comunicagdo e Relagdes Internacionais assegurar a disponibilizagdo de informagdo de gestdo considerada relevante, para além da que seja

c) Assegurar as demais fungées que Ihe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

rigatdria a ser di

em plataformas informadticas e sitios web, publicos e internos

Area Geogréfica Cargos/Carreiras/Categorias 1Ga émica e/ou
Servico / Unidade Organica Direcdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS I Distrito Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecm.ca AS%IS(?H(E ASS‘SI?"‘e Medicina Enfermagem Tec. Dlajg4 Especlahs‘loa Tecmc? B Superior Técnica Operacional B Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica | Informatica Informatica
DRHFP Lisboa 1 0 ] 1 ] ] ] ] ] Licenciatura
Licenciatura | Ramo Ciéncias N/a N/a N/a N/a N/a N/a N/a
H
Total Postos de Trabalho 1 0 0 1 0 0 0 0 o umanas
TOTAL DRHFP 2
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Recursos Humanos
DEPENDENCIA HIERARQUICA: Departamento de Recursos Humanos, Financeiros e Patrimoniais
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 13.2 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro
a) Elaborar os intrumentos de gestdo dos recursos humanos, nomeadamente o mapa anual de pessoal e o balango social
b) Elaborar os projetos de regulagcdo normativa no Gmbito da gestdo dos recursos humanos
c) Promover os atos de gestdo relativos @ admissdo, contratag@o, promogdo e cessagdo de fungdes do pessoal
d) Promover a qualificagéo profissional do pessoal, bem como elaborar o plano anual de formagéo e assegurar a sua execugdo
e) Assegurar a aplicacdo do sistema integrado de gestéo e avaliagéio do desempenho na Administragéo Publica
1 g o cumprir da do e da do vigentes sobre a seguranca e saude no trabalho
g) Assegurar a expedic@o e a recegdo do expediente, bem como elaborar e promover normas e procedimentos de boa gestdo e conservagdo arquivistica e documental
h) g o ore do e coordenagdo do servico civico de objetores de consciéncia
i) Assegurar as demais fungbes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geogréfica Cargos/Carreiras/Categorias £] é efou
Servigo / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
_ . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito scni ; ; i ali scni Dirigente Medicina | Enfermagem
st Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Técnica ASSVISlefMe ASS‘St?"tE Medicina | Enfermagem Tec. Dla?. ESDGC'E“SFOE Tecmca‘ g Superior Técnica Operacional o 8 Terapeutica | informética | informética
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura
Gestio de
Recursos
b 0 o 2 Humanos /
DRH Lisboa 1 9 3 ] ] ] inistracd ilitacd ilitacd
licenciatura Admjm%tragac Habilitagao Habilitagao N/a N/a N/a N/a N/a
Publica / Legal Legal
Sociologia/
Psicologia /
Psicologia
Total Postos de Trabalho 0 1 0 2 9 3 0 0 (] Organizacional
TOTAL DRH 15
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Recursos Financeiros
DEPENDENCIA HIERARQUICA: Departamento de Recursos Humanos, Financeiros e Patrimoniais
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 14.2 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro
a) Preparar a proposta de orgamento, elaborar a conta de geréncia e os relatdrios de execug@o or¢amental
b) Assegurar a gestdo financeira, bem como a contabilidade geral, analitica e de tesouraria
¢) Garantir a arrecadagdo da receita e o processamento e liquidagdo da despesa, numa dtica de legalidade e regularidade financeira
d) Assegurar o acompanhamento da execugdo dos planos anuais e plurianuais numa prespetiva de gestdo e controlo orcamental
e) gurar a existéncia de sistemas de controlo interno
f) Assegurar a afetagdo dos recursos financeiros aos servigos, tendo em vista a execugéo do plano de atividades aprovado
g) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formag3o Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Direcdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | .
" - Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito scni ; scni Dirigente Medicina | Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecmf:a ASS]'S‘EME Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialistoa Técnica 8 Superior Técnica Operacional 8 Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica | Informatica Informatica
T
Economia /
b 0 0 5 Contabilidade /
DRF Lisboa 1 6 1 0 0 0 . . Gestdo de Habilitagdo Habilitagdo
Licenciatura Empresas / Legal Legal N/a N/a N/a N/a N/a
Contabilidade,
Fiscalidads
Total Postos de Trabalho 0 1 0 2 6 1 0 0 0 'Scjd'.‘;”: ¢
TOTAL DRF 10
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Aprovisionamento e Patrimonio
DEPENDENCIA HIERARQUICA: Departamento de Recursos Humanos, Financeiros e Patrimoniais
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 15.2 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro
a) Elaborar os procedimentos relativos a aquisicdo de bens e servigos, bem como garantir o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes da contratagdo publica
b) Assegurar a gestdo de contratos, das existéncias bem como a respetiva logistica, nomeadamente do economato
c)Assegurar a gestdo do inventdrio e cadastro do patrménio mével e imével do IPDJ, I.P.
d) Garantir a seguranga dos equipamentos e das instalages pr'prias e afetas
e) g a gestdo e o da frota !
f) Articular com as DiregGes Regionais todos os procedimentos necessdrios ao cumprir da legislagdo e [ do aplicdvel a drea da contratagéo publica, com vista a sua boa execugdo
g) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias g8 émica e/ou
Servico / Unidade Organica Direcdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | .
- - Técnico Assistente Assistente - Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS I Distrito écni i i i ali écni Dirigente Medicina | Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Técnica Assistente | Assistente | oo | Enfermagem | 16 D28 | Especialistoa | Técnica € Superior Téenica | Operacional M | Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura
DAP Lisboa 0 1 [} 4 1 1 Y Y Y Administragio ilitaga ilitaga
Licenciatura | Pablica /Ramo | HPilitecdo | Habilitagso N/a N/a N/a N/a N/a
E Legal Legal
ngenharia /
Gestiio / Direit
Total Postos de Trabalho 0 1 0 4 1 1 0 0 0 oot/ Direto
TOTAL DAP 7




MINISTERIO: Educacio

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Dire¢do Regional de Lisboa e Vale do Tejo

|N‘—’ TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo
ATRIBUIGOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 212 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Garantir um permanente articulagéo com as demais entidades publicas e privadas, singulares ou coletivas que, na respetiva drea de atuagdo, desenvolvem agdes no Gmbito do desporto e da juventude

b) Promover e monitorizar o estabelecimento de indicadores sobre a situagdo do desporto e da juventude, ao nivel regional, permitindo uma melhor detegdo das necessidades das populagdes em matéria de desporto e atividade associativa juvenil

¢) Proceder ao estabelecimento de registos, em base de dados, de agentes e organismos desportivos, de associagbes juvenis e estudantis, bem como de infraestruturas desportivas, procedendo a sua atualizagéo regular e divulgagdo publica
d) Executar as medidas necessdrias ao desenvolvimento, concretizag@o e gestdo dos programas destinados aos jovens, em articulagdo com parceiros ao nivel local, e de acordo com as orientagdes dos servigos centrais
e) Assegurar as agdes de formagdo integradas nos projetos dinamizados pelo IPDJ,I.P., para o desenvolvimento de competéncias em novas tecnologias, na drea geografica da sua intervengéo
f) Assegurar o controlo e o acompanhamento das lojas e postos da juventude, responsdveis principais pelo relacionamento presencial com os jovens e seus respresentantes, complementando os servigos por estes prestados e apoiando o respetivo funcionamento e gestdo

g) Propor a criagdo de programas regionais nas dreas do desporto e da juventude
h) Zelar pela representagdo institucional, bem como promover a imagem do IPDJ,1.P., na respetiva drea geogrdfica
i) Assegurar as demais fungbes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS Il Distrito o ] ] ] N o Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecana Assllstt_ente ASS'St?nte Medicina Enfermagem Tec. Dla.g4 Espeualls_toa Tecmcz.a Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
Bacharelato
DRLVT Sede - Lishoa 1 0 0 2 5 0 0 0 0 0 0 Estudos Habilitagio | Habilitacdo
Licenciatura Africanos / Legal Legal N/a N/a N/a N/a N/a
Cinema, Video e €ga €ga
Comunicagdo
Total Postos de Trabalho 1 (1] (1] 2 5 0 0 0 0 0 0 Multimédia
TOTAL DRLVT - Lisboa 8
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS Il Distrito Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecana Assllstt_ente ASS'St?nte Medicina Enfermagem Tec. Dla.g4 Espeualls_toa Tecmcz.a Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
Bacharelato
DRLVT S é 0 0 0 3 7 0 0 0 0 0 0 fursmo/
antarem E 3 Habilitagdo Habilitagdo
Licenciatura ducaga?e < ¢ N/a N/a N/a N/a N/a
Educagdo Legal Legal
Multimédia /
Inf atica d
Total Postos de Trabalho 0 0 0 3 7 0 0 0 0 0 0 e
TOTAL DRLVT - Santarém 10
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formag&o Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
. - Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito Acni 2 - P iali SCni Dirigente . L. R Medicina Enfermagem N i L. . L
Diretor/a Chefe Divisdo | Coordenador/a Tecnllca Assllst?nte Asswtelnte Medicina Enfermagem Tec. D'a?‘ Espeaalls.wa Tecnlcal\ Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
DRLVT Setubal 0 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 beendiature/
etlba Bacharelat Habilitagdo Habilitagdo
Licenciatura achareta 0_ < & N/a N/a N/a N/a N/a
Seguranga Social Legal Legal
/ Politica Social
Total Postos de Trabalho 0 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0
TOTAL DRLVT - Setubal 6
SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Equipa Multidisciplinar Centro de Juventude de Lisboa
TUTELA FUNCIONAL: Diregdo Regional de Lisboa e Vale do Tejo
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho n.2 7034/2015, D.R. 122, Il, 25/6/2015
a) Promover a disseminagéo dos valores e principios do Conselho de Europa;
b) Prosseguir os objetivos da Estratégia Europa 2020, especialmente, no quadro da formagéo e educagdo néo formal;
¢) Incrementar e dinamizar atividades no Gmbito da educagéo néo formal;
d) Estabelecer e impulsionar parcerias estratégicas com entidades nacionais e internacionais para a promogdo das atividades do Centro;
e) Promover a sustentabilidade ecoldgica e ambiental;
f) Promover iniciativas europeias no Gmbito do Conselho de Europa, dos paises da Comunidade dos Paises da Lingua Portuguesa e dos paises Ibero Americanos.
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formag&o Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
- . Técnico Assistente Assistente - Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito Seni i ] i . coni Dirigente N o X Medicina Enfermagem N . . . L
Diretor/a Chefe Divisdo | Coordenador/a Tecana Assllstgnte Asswtelnte Medicina Enfermagem Tec. Dlag, Especnahs(toa Tecnlcal Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
E.M.D. ClL Lisboa 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 Habilitagdo Habilitagio
Licenciatura N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Legal Legal
Total Postos de Trabalho 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE.M.D. - C.J.L.




MINISTERIO: Educacdo

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Direcdo Regional do Alentejo

|N‘-’ TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 212 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Garantir um permanente articulagdo com as demais entidades publicas e privadas, singulares ou coletivas que, na respetiva drea de atuagdo, desenvolvem agdes no dmbito do desporto e da juventude
b) Promover e monitorizar o estabelecimento de indicadores sobre a situagdo do desporto e da juventude, ao nivel regional, permitindo uma melhor detegéo das necessidades das populagées em matéria de desporto e atividade associativa juvenil

c) Proceder ao estabelecimento de registos, em base de dados, de agentes e organismos desportivos, de associagées juvenis e estudantis, bem como de infraestruturas desportivas, procedendo a sua atualizagdo regular e divulgagdo publica

d) Executar as medidas necessdrias ao desenvolvimento, concretizagdo e gestdo dos programas destinados aos jovens, em articulagdo com parceiros ao nivel local, e de acordo com as orientagées dos servigos centrais
e) Assegurar as agbes de formagdo integradas nos projetos dinamizados pelo IPDJ,I.P., para o desenvolvimento de competéncias em novas tecnologias, na drea geografica da sua intervengdo
f) Assegurar o controlo e o acompanhamento das lojas e postos da juventude, responsdveis principais pelo relacionamento presencial com os jovens e seus respresentantes, complementando os servigos por estes prestados e apoiando o respetivo funcionamento e gestdo
g) Propor a criagdo de programas regionais nas dreas do desporto e da juventude

h) Zelar pela representagdo institucional, bem como promover a imagem do IPDJ,I.P., na respetiva drea geogrdfica

i) Assegurar as demais fungdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

Area Geogrifica

Cargos/Carreiras/Categorias

Formag3do Académica e/ou Profissional

Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
e . Técnico Assistente Assistente - Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito seni ; ; ; i scni Dirigente Medicina | Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisdo | Coordenador/a Técnica Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. | Especialistoa Técnica & Superior Técnica Operacional & Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
DRAL Sede - Portalegre 1 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 Bacharelato [ 1. ilitagio
Licenciatura | Assessoria de Legal N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Administragdo / ega
Total Postos de Trabalho 1 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 Ensino Basico
TOTAL DRAL - Portalegre 4
Area Geogriéfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Direc¢do Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
. . Técnico Assistente Assistente - Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito seni ; ; ; i scni Dirigente Medicina | Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Técnica Assistente Assistente Medicina | Enfermagem Tec. Diag. | Especialistoa Técnica & Superior Técnica Operacional 8 Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
Bacharelato
Organizagdo e
DRAL Beja 0 0 0 4 3 0 0 0 0 0 0 Gestio d Habilitacio
Licenciatura estdode ¢ N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Empresas / Legal
Investigagdo
Social Aplicada /
Ensino Basico
Total Postos de Trabalho 0 0 (1] 4 3 0 0 0 0 0 0 I I
TOTAL DRAL - Beja 7
Area Geogriéfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Direc¢do Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS I Distrito Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Tecnica Assistente Assistente Medicina | Enfermagem Tec. Diag. | Especialistoa Tecnica & Superior Técnica Operacional 8 Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
DRAL Evora 0 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0 Licenciatura/ | b ilitacso
Licenciatura Bacharelato Legal N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Ciéncias Sociais
Total Postos de Trabalho 0 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0
TOTAL DRAL - Evora 9




MINISTERIO: Educagio

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Dire¢do Regional do Algarve

|N9 TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 212 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Garantir um permanente articulagdo com as demais entidades publicas e privadas, singulares ou coletivas que, na respetiva drea de atuagdo, desenvolvem agdes no dmbito do desporto e da juventude
b) Promover e monitorizar o estabelecimento de indicadores sobre a situagdo do desporto e da juventude, ao nivel regional, permitindo uma melhor detecdo das necessidades das populagdes em matéria de desporto e atividade associativa juvenil

¢) Proceder ao estabelecimento de registos, em base de dados, de agentes e organismos desportivos, de associagées juvenis e estudantis, bem como de infraestruturas desportivas, procedendo & sua atualizagdo regular e divulgagdo publica

d) Executar as medidas necessdrias ao desenvolvimento, concretizagdo e gestdo dos programas destinados aos jovens, em articulagdo com parceiros ao nivel local, e de acordo com as orientagbes dos servigos centrais
e) Assegurar as agbes de formagdo integradas nos projetos dinamizados pelo IPDJ,I.P., para o desenvolvimento de competéncias em novas tecnologias, na drea geografica da sua intervengéo
f) Assegurar o controlo e o acompanhamento das lojas e postos da juventude, responsdveis principais pelo relacionamento presencial com os jovens e seus respresentantes, complementando os servigos por estes prestados e apoiando o respetivo funcionamento e gestdo
g) Propor a criagdo de programas regionais nas dreas do desporto e da juventude

h) Zelar pela representagdo institucional, bem como promover a imagem do IPDJ,I.P., na respetiva drea geogrdfica

i) Assegurar as demais fung¢ées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

Servigo / Unidade Orgénica
SIGLA

Area Geografica

Cargos/Carreiras/Categorias

Formagdo Académica e/ou Profissional

NUTS II Distrito

Diregdo Intermédia

E.M.D.

Carreiras Regime Geral

Carreiras Especiais

Diretor/a Chefe Divisdo

Coordenador/a

Técnica
Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Medicina

Enfermagem

Tec. Diag.
Terapeutica

Especialistoa
Informatica

Técnica
Informatica

Dirigente

Técnico
Superior

Assistente
Técnica

Assistente
Operacional

Medicina

Enfermagem

Tec. Diag.
Terapeutica

Especialista
informatica

Técnico de
informatica

DRALG

Faro

Total Postos de Trabalho

Licenciatura

Licenciatura/
Bacharelato
Assessoria de
Administragdo /
Animagdo
Sociocultural /
linguas e
Literaturas
Modernas /
Educagdo Fisica e
Desporto

Habilitagdo
Legal

N/a

N/a

N/a

N/a

N/a

N/a

TOTAL DRALG

10




MINISTERIO: Educagdo

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto
DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.
SIGLA: IPDJ,1.P.

ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Direcio Regional do Centro

|Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 212 da Portaria n® 11/2012, de 11 de janeiro

a) Garantir um permanente articulagdo com as demais entidades publicas e privadas, singulares ou coletivas que, na respetiva drea de atuagdo, desenvolvem agbes no Gmbito do desporto e da juventude

b) Promover e monitorizar o estabelecimento de indicadores sobre a situagédo do desporto e da juventude, ao nivel regional, permitindo uma melhor detegdo das necessidades das populages em matéria de desporto e atividade associativa juvenil
c) Proceder ao estabelecimento de registos, em base de dados, de agentes e organismos desportivos, de associagdes juvenis e estudantis, bem como de infraestruturas desportivas, procedendo a sua atualizagéo regular e divulgagédo publica

d) Executar as medidas necessdrias ao desenvolvimento, concretizagdo e gestéo dos programas destinados aos jovens, em articulagdo com parceiros ao nivel local, e de acordo com as orientagdes dos servicos centrais

e) Assegurar as agbes de formagdo integradas nos projetos dinamizados pelo IPDJ,I.P., para o de ias em novas tecnologias, na drea geografica da sua intervengéo

f) Assegurar o controlo e o acompanhamento das lojas e postos da juventude, responsdveis principais pelo relacionamento presencial com os jovens e seus resp do os servicos por estes prestados e do o respetivo funcic e gestdo
g) Propor a criagdo de programas regionais nas dreas do desporto e da juventude
h) Zelar pela representagdo institucional, bem como promover a imagem do IPDJ,I.P., na respetiva drea geogrdfica
i) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias 30 A é efou
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | .
Técnico Assistente Assistente Tec. Diag. Especialista Técnico
SIGLA NUTS Il Distrito Técnica Assistente Assistente Tec. Diag. | Especialistoa Técnica Dirigente - . e Medicina Enfermagem o oo i hec " o e
Diretor/a Chefe Divisio | Coordenador/a ¢ It - Medicina Enfermagem € ! ° Superior Técnica Operacional Terapeutica informatica informéatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
DRC Sede - Coimbra 1 0 0 3 5 1 0 0 0 0 0 o Bacharelato Habilitaggo | Habilitagso
Licenciatura | Servigo Social / N/a N/a N/a N/a N/a
Ps - Legal Legal
omunicagio
Total Postos de Trabalho 1 0 0 3 5 1 0 0 0 0 0 Organizacional
TOTAL DRC - Coimbra 10
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias F ¢do Acadé efou
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
Técnico Assistente Assistente Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito Técnica Assistente Assistente Tec. Diag Especialistoa Técnica Dirigente : seni i Medicina Enfermagem " op 4t i iti
Diretor/a Chefe Divisio | Coordenador/a ¢ ISt ° Medicina Enfermagem - D198 A ° Superior Técnica Operacional Terapeutica informatica informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
DRC Aveiro 0 0 0 2 6 0 0 0 0 0 0 Bacharelato | 1-iitagao
. " - G
Licenciatura Gestdo de Legal N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Marketing / cga
Total Postos de Trabalho 0 0 0 2 6 0 0 0 0 0 0 Design
TOTAL DRC - Aveiro 8
Area Geogréfica Cargos/Carreiras/Categorias & e/ou
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | .
Técnico Assistente Assistente Tec. Diag. Especialista Técnico
SIGLA NUTS Il Distrito Técnica Assistente Assistente Tec. Diag. | Especialistoa Técnica Dirigente - . e Medicina Enfermagem o oo i hec " oo ce
Diretor/a Chefe Divisio | Coordenador/a ¢ It - Medicina Enfermagem € ! ° Superior Técnica Operacional Terapeutica informatica informéatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
T
Bacharelato
Contabilidade e
DRC Castelo-Branco 0 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 Administragdo / | o bilitacso
. " G
Licenciatura Sociologia / N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Gestao de Legal
Recursos
Total Postos de Trabalho 0 (1] 0 5 5 0 0 0 0 0 0 Humanos /
TOTAL DRC - Castelo-Branco 10
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias 3 efou
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | .
Técni Assistents Assistent Tec. Diag. Especialist Técni
SIGLA NUTS Il Distrito Técnica Assistente Assistente Tec. Diag. | Especialistoa Técnica Dirigente ecnl.co SSVIS ?n ¢ - e.n ¢ Medicina Enfermagem b |a.g -Spem' I? i i ecn|c¢') - °
Diretor/a Chefe Divisio | Coordenador/a N T X Medicina Enfermagem € » X Superior Técnica Operacional Terapeutica informatica informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Ticenciatura,
Bacharelato
d 0 0 0 Secretariado e
DRC Guarda 4 1 0 0 0 0 0 0 A ia d Habilitacio
Licenciatura ssessa:la ¢ & N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Diregdo / Legal
Educadores de
Infancia / Ensino
Total Postos de Trabalho 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 Basico
TOTAL DRC - Guarda 5
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias 3 efou
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | .
Técni Assistents Assistent Tec. Diag. Especialist Técni
SIGLA NUTS II Distrito Técnica Assistente Assistente Tec. Diag. | Especialistoa Técnica Dirigente e e N Medicina | Enfermagem o e | o
Diretor/a Chefe Divisdo | Coordenador/a ) o - Medicina Enfermagem £ A ° Superior Técnica Operacional Terapeutica informatica informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
c 0 o o 1 o 0 o 0 o 0 Licenciatura/
DR Leiria 4 —_ Bacharelato Habilitagdo
Licenciatura Gestio de Legal N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Empresas
Total Postos de Trabalho 0 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0
TOTAL DRC - Leiria 5
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias F 40 Acadé efouP
Servigo / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | .
Técni Assistents Assistent Tec. Diag. Especialist Técni
SIGLA NUTS II Distrito Técnica Assistente Assistente Tec. Diag. | Especialistoa Técnica Dirigente e e N Medicina | Enfermagem o e e | o
Diretor/a Chefe Divisdo | Coordenador/a ) o - Medicina Enfermagem £ A ° Superior Técnica Operacional Terapeutica informatica informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
DRC Viseu 0 0 0 7 3 0 0 0 0 0 0 Bacharelato | - ilitacso
. " N G
Licenciatura | Comunicagéo Legal N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Social / Ensino €ga
Total Postos de Trabalho 0 0 0 7 3 0 0 0 0 0 0 Basico / Histéria
TOTAL DRC - Viseu 10




MINISTERIO: Educagdo

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto
DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Direcio Regional do Norte

IN‘—’ TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo
ATRIBUIGOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 212 da Portaria n® 11/2012, de 11 de janeiro

a) Garantir um permanente articulacdo com as demais entidades publicas e privadas, singulares ou coletivas que, na respetiva drea de atuagdo, desenvolvem agbes no Gmbito do desporto e da juventude
b) Promover e monitorizar o estabelecimento de indicadores sobre a situagdo do desporto e da juventude, ao nivel regional, permitindo uma melhor detegéo das necessidades das populagdes em matéria de desporto e atividade associativa juvenil
c) Proceder ao estabelecimento de registos, em base de dados, de agentes e organismos desportivos, de associagdes juvenis e estudantis, bem como de infraestruturas desportivas, procedendo a sua atualizagdo regular e divulgagdo publica
d) Executar as medidas necessdrias ao desenvolvimento, concretizagéo e gestdo dos programas destinados aos jovens, em articulagdo com parceiros ao nivel local, e de acordo com as orientagdes dos servigos centrais

e) Assegurar as agdes de formagdo integradas nos projetos dinamizados pelo IPDJ,I.P., para o de

vi dec

ias em novas tecnologias, na drea geografica da sua intervengdo

1 g o controlo e o ac das lojas e postos da juventude, responsdveis principais pelo relacionamento presencial com os jovens e seus respr do os servigos por estes prestados e do o resp funci e gestdo
g) Propor a criagéo de programas regionais nas dreas do desporto e da juventude
h) Zelar pela representacéo institucional, bem como promover a imagem do IPDJ,1.P., na respetiva drea geogrdfica
i) Assegurar as demais fungdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
SIGLA NUTS I Distrito Dirigente Técnico Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialista Técnico de
Diretor/a | Chefe Divisdo | Coordenador/a Tec"'fa ASSV'S‘é"‘e ASS'St“tnte Medicina Enfermagem Tec. D'a?' ESpec'al'sf"a TEC"'C? Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
Bacharelato
Gestao do
Desporto /
Sociologia /
DRN SEDE - Porto 1 0 0 3 7 1 0 0 0 0 0 o Linguas e Habilitagdo | Habilitacdo
Licenciatura N/a N/a N/a N/a N/a
Literaturas Legal Legal
Modernas /
Linguas,
Literaturas e
Culturas / Gestao
Total Postos de Trabalho 1 0 0 3 7 1 0 0 0 0 0 do Patrimonio
TOTAL DRN - Porto 12
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servigo / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
- - Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS I Distrito Aeni : : i ol Aeni Dirigente . . . Medicina Enfermagem N . L . .
Diretor/a | Chefe Divisdo | Coordenador/a Tecnlf:a ASS"St?me Asslste.nte Medicina Enfermagem Tec. Dla.g. Especlalls.toa Tecnlce.l Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica | informética
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
T
Bacharelato
DRN Braga 0 0 0 5 4 0 0 0 0 0 0 Educagdo / Habilitacso
Licenciatura | Serviso Social / ¢ N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Ciénci Legal
iéncias da
Total Postos de Trabalho 0 0 0 5 4 0 0 0 0 0 0 ucagio !
TOTAL DRN - Braga 9
Area Geografica Cargos/Carreiras/Categorias Formag&do Académica e/ou Profissional
Servigo / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
- - Técnico Assistente Assistente - Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS I Distrito dcni : o i iali acni Dirigente ) . . Medicina Enfermagem N ) . N )
Diretor/a | Chefe Divisdo | Coordenador/a Tecmf:a ASSV'SI?'"E ASS'Ste_nte Medicina | Enfermagem Tec. Dlag, Espec|al|s.toa Tecn'ca_‘ Superior Técnica Operacional Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
DRN Braganga 0 0 0 5 1 1 0 0 0 0 0 Bacharelato | . ilitacso | Habilitagdo
Licenciatura | Ensino Basico / |g |g N/a N/a N/a N/a N/a
Psicologia Lega Lega
Total Postos de Trabalho 0 0 0 5 1 1 0 0 0 0 0 Organizacional
TOTAL DRN - Braganga 7
Area Geogréfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagédo Académica e/ou Profissional
Servigo / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
- - Técnico Assistente Assistente - Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS I Distrito dcni : o i iali acni Dirigente ) . . Medicina Enfermagem N ) . N )
Diretor/a | Chefe Divisdo | Coordenador/a Tecmf:a ASSV'SI?'"E ASS'Ste_nte Medicina | Enfermagem Tec. Dlag, Espec|al|s.toa Tecn'ca_‘ Superior Técnica Operacional Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
Bacharelato
Ciéncia e
4 | Tecnologia da
DRN Viana do Castelo 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 D taca Habilitagdo
Licenciatura [ amentasao e ¢ N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Informaggo / Legal
Turismo /
Ciéncias da
Comunicagdo /
Total Postos de Trabalho 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 Relagdes Publicas
TOTAL DRN - Viana do Castelo 5
Area Geogréfica Cargos/Carreiras/Categorias Formagdo Académica e/ou Profissional
Servigo / Unidade Orgénica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais
o - Técnico Assistente Assistente - Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito eni 8 " " o foni Dirigente X o X Medicina Enfermagem © N " 3 -
Diretor/a Chefe Divisio | Coordenador/a Tecnl.ca Asf'S‘?"‘e Asslste.nte Medicina Enfermagem Tec. D|ag. Especlahs.toa Tecmca. Superior Técnica Operacional Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura/
Bacharelato
Educagio de
DRN Vila Real 0 0 0 4 3 0 0 0 0 0 0 Infancia/Teatro | 1 ilitacdo
Licenciatura e Artes N/a N/a N/a N/a N/a N/a
P Legal
reformativas /
Comunicagio e
Multimédia /
Total Postos de Trabalho 0 0 0 4 3 0 0 0 0 0 0 Gestao

TOTAL DRN - Vila Real




MINISTERIO: Educagio

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

SERVICO / UNIDADE ORGANICA: Divisdo de Modernizagdo Administrativa e Desenvolvimento Organizacional
|Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

[ ]

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo
ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 20° da Portaria n2 11/2012, de 12 de janeiro, alterado pela Portaria n2 231/2015, de 06 de agosto

a) Avaliar, planear, coordenar, acompanhar e executar agdes e medidas efetivas de simplificagdo e modernizagdo administrativa, que permitam obter mais ampla racionalizagdo dos circuitos e processos de trabalho administrativo com vista d recionalizagdo e @ modernizagéo do IPDJ, I.P.

b) Alinhar os projetos com os objetivos organizacionais, procurando a sua gestdo integrada
¢) Promover a utilizagdo de metodologias inovadoras de gestdo publica, estimulando a transversalidade entre as unidades orgdnicas e a colaboragéo em projetos inovadores
d) Incentivar e acompanhar a inovagéo organizacional em prol da melhoria do desempenho do IPDJ, I.P., nomeadamente através do apoio a defini¢do de estratégias de organizagdo, estrutura interna e funcionamento dos servigcos

e) Participar na defini¢do da politica de qualidade
f) Apoiar o conselho diretivo na concegdo e implementagdo de politicas e estratégias para as dreas de sistemas de informagdo, atendimento e relagdo com o utente, modernizagdo administrativa, envolvimento dos cidaddos e transparéncia

f) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo conselho diretivo

Area Geografica

Cargos/Carreiras/Categorias

Formagio Académica e/ou Profissional

Carreiras Especiais

Servico / Unidade Organica Diregdo Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral
L . Técnico Assistente Assistente L Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS I Distrito Seni £ £ i iali Seni Dirigente Medicina Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisdo | Coordenador/a Tecnica Assistente Assistente Medicina Enfermagem Tec. Diag. Especialistoa Técnica 8 Superior Técnica Operacional g Terapeutica | informatica | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
Licenciatura . .
ish 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 0 Ramo Licenciatura em
DMADO Lisboa Habilitagdo Habilitagdo Informati
Licenciatura | Humanidades, L Ig L Ig N/a N/a N/a TSC:;Eai;C:;a N/a
Secretariado e ega ega g .
N Comunicagdo
Total Postos de Trabalho 0 1 (1] 1 1 0 0 0 0 1 0 Tradugdo
TOTAL DMADO 4




MINISTERIO: Educacdo

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto

DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

SIGLA: IPDJ,I.P.
ANO: 2018

RQUIPA MULTIDISCIPLINAR: Plano Nacional para a Etica no Desporto

|N9 TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

[ 2 |

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho n.2 9542/2012, D.R. 136, Il, 16/7/2012

a) Promover a temdtica da ética desportiva, em particular, junto das criangas e jovens;
b) Possibilitar a um conjunto alargado de institui¢des, clubes, associagées, escolas, recursos, meios e atividades, destinados a reflexdo da ética desportiva;
c) Promover um conjunto de reflexdes e de atividades junto da populagdo alvo, de modo a que os valores desportivos sejam compreendidos e vividos;

d) Colocar o tema da ética no desporto na agenda da comunicagdo social;

e) Aproveitar os eventos desportivos de maior relevo para divulgar a dimensdo e a importdncia da ética no desporto.

Area Geogrifica

Cargos/Carreiras/Categorias

Formagdo Académica e/ou Profissional

Servico / Unidade Organica Direc¢do Intermédia E.M.D. Carreiras Regime Geral Carreiras Especiais | )
o . Técnico Assistente Assistente . Tec. Diag. Especialista Técnico de
SIGLA NUTS Il Distrito seni ; ; ; i Scni Dirigente Medicina | Enfermagem
Diretor/a | Chefe Divisio | Coordenador/a Técnica Assistente Assistente Medicina | Enfermagem Tec. Diag. Especialistoa Técnica 8 Superior Técnica Operacional g Terapeutica | informética | informatica
Superior Técnico Operacional Terapeutica Informatica Informatica
PNED Lisboa (] (] 1 1 (] (] (] (] (] (] (] Licenciatura
Licenciatura |Educagio Fisica e N/a N/a N/a N/a N/a N/a N/a
Desporto
Total Postos de Trabalho 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PNED 2




MINISTERIO: Educagio

TUTELA: Secretaria de Estado da Juventude e do Desporto
DESIGNAGAO: Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.
SIGLA: IPDJ,I.P.

ANO: 2018

TRABALHADORES DO MAPA DE PESSOAL DO IPDJ, I.P. EM EXERCICIO DE FUMCOES EM OUTRAS ENTIDADES

N2 TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2018:

[ s ]

Area Geografica

Carreiras/Categorias

Formagdo Académica

Carreiras Regime Geral

Entidade o Técnico Assistente Assistente Norma Legal
NUTS I Distrito Técnica Assistente Assistente Superior Técnica Operacional
Superior Técnico Operacional
Licenciatura
Direito / Técnico Especialista - Despacho n.2 7246/2016, DR 106, II, 2/6/2016
Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Lish 3 0 0 Educagdo Fisica N/ N/
Desporto 1sboa e Desporto / a a Técnico Especialista - Despacho n.2 7249/2016, DR 106, 11, 2/6/2017
Ciéncias do
Desporto Despacho de 10/10/2016, de S.Exa o SEJD
Total Postos de Trabalho/Mapa IPD)J 3 0 0
TOTAL 3

Area Geografica

Carreiras/Categorias

Formagdo Académica

Carreiras Regime Geral

TOTAL

Entidade NUTS I Distrito Técnico Assistente Assistente Norma Legal
istri P . .

Técnica Assistente Assistente Superior Técnica Operacional

Superior Técnico Operacional
Licenciatura .
Comunicagdo / / Clausula 132 do Procolo IPDJ NA-E+JA - 2016

) o N/a N/a
Agéncia Nacional Erasmus + Braga 2 0 0 S°C'a|/R?'a‘?‘fes
Internacionais Clausula 132 do Procolo IPDJ NA-E+JA - 2017
Total Postos de Trabalho/Mapa IPD)J 2 0 0
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