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Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento na carreira assistente técnica,
em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado

Nos termos previstos do n.º 5 do artigo 11.º da Portaria n.º 125 -A/2019, de 30 de abril, na 
redação atual, faz -se público que o Instituto Português do Desporto e Juventude, I. P. vai proceder à 
abertura, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data de publicitação na Bolsa de Emprego Público 
(BEP), de procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da 
carreira e categoria assistente técnica, previsto e não ocupado, na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

1 — Nível Habilitacional — 12.º ano
2 — Local de Trabalho — Direção Regional do Algarve, em Faro
3 — Caracterização do posto de trabalho:
3.1 — Apoio à gestão do orçamento da Direção Regional nomeadamente;

Acompanhamento da receita e da despesa da Direção Regional do Algarve,
Acompanhamento e controlo do fundo de maneio;
Acompanhamento e registo da receita cobrada;
Verificação e validação de faturas;
Contacto com fornecedores de bens e serviços, para obtenção de orçamento;
Efetuar as manifestações de necessidades internas, em matéria de aquisição de bens e serviços;
Controlo de material do economato:
Acompanhamento e apoio à gestão dos veículos afetos à Direção Regional

3.2 — Apoio e acompanhamento dos programas do IPDJ pela Direção Regional
3.3 — Apoio e acompanhamento dos eventos organizados pela Direção Regional
4 — Perfil de competências:

a) Conhecimentos e experiência profissional adequados para o desempenho das atividades 
inerentes ao posto de trabalho identificado;

b) Capacidade para organizar a sua atividade, definir prioridades e realizá -la de forma metódica;
c) Capacidade de se ajustar à mudança e a novos desafios profissionais;
d) Capacidade de comunicação verbal e escrita;
e) Capacidade de trabalho em equipa e cooperação;

5 — A publicação integral do presente procedimento concursal encontra -se disponível na 
Bolsa de Emprego Público, em https://www.bep.gov.pt e na página eletrónica do IPDJ, I. P., em 
https://ipdj.gov.pt/documentos-de-recursos-humanos.

11 de julho de 2023. — A Vogal do Conselho Diretivo, Sílvia Vermelho.
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