Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagdo Literaria:
Descrigcao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

NO
Postos

Local Trabalho Morada

Centro Desportivo 1
Nacional do Jamor

Praca da Maratona

Total Postos de Trabalho: 1

OE202503/0587

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Presidéncia do Conselho de Ministros

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

Compete ao Chefe de Divisdao de Documentagao e Museologia assegurar um
servico de informacao direta aos cidadados sobre a atividade desenvolvida pelo
IPDJ, 1. P., promovendo a publicagdo e edicdo de estudos e trabalhos nas areas
do desporto e da juventude, organizar e manter um sistema de monitorizagao,
recolha e sistematizagdao de dados sobre o desporto e a juventude e assegurar a
gestdo e acesso ao arquivo histdrico, garantindo uma adequada conservacédo do
patrimoénio documental conforme previsto no artigo 3.2 dos Estatutos do
Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P. publicados em anexo a
Portaria n.° 11/2012, de 11 de janeiro e Despacho n.° 10920/2012, de 6 de
agosto de 2012, publicado em Diario da Republica, 22 série, n.% 156 de 13 de
agosto de 2012.

2867,27
213.67 EUR

O constante do n.° 2 do artigo 8.0 da Lei n.© 2/2004, de 15 de janeiro, na
redacdo atual.

Licenciatura
Licenciatura

O/A candidato/a deve possuir o seguinte perfil:

a) Experiéncia profissional relacionada com a area funcional colocada a
concurso;

b) Capacidade de andlise, de planeamento e organizagao;

¢) Competéncias de lideranca e aptidao técnica para o exercicio de fungdes de
diregdo, coordenacdo e controlo na area de atividade a concurso;

d) Capacidade de desenvolvimento e motivacao;

e) Capacidade de decisdo e espirito de equipa;

f) Elevado sentido ético.

A selegdo é feita nos termos do disposto no artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, na redagdo atual, através de avaliagdo curricular e entrevista publica,
e a proposta de designacdo recaira sobre o/a candidato/a que melhor

corresponda ao perfil desejado para prosseguir as atribuicoes do cargo a prover.

Presidente: Dra. Lidia Maria Garcia Rodrigues Praga, Vogal do Conselho Diretivo
do Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

Vogal: Dra. Sandra Marina Faria, Chefe de Divisdo da Unidade de Intervengao
Local da Junta de Freguesia do Parque das Nagdes

Vogal: Mestre Ana Teresa Duarte, Professora Adjunta na Escola Superior de
Gestdo e Tecnologia do Instituto Politécnico de Santarém.

Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho

Cruz Quebrada 1495751 LISBOA  Lisboa Oeiras

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.° 1 do art.? 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social

. Aviso (extrato) n.° 7085/2025/2, Diario da Republica, 22 série, n° 53, de 17-03-2025



Apresentacdo de Candidaturas

Local:
Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Data de Publicacdo
Data Limite:
Observagoes Gerais:

rh@ipdj.pt

As candidaturas deverdo ser formalizadas, no prazo de 10 dias Uteis contados a partir da
publicitacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), e enviadas para o
enderego eletronico rh@ipdj.pt

Os/As candidatos/as deverdo entregar sob pena da candidatura ndo ser considerada, os
seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado, do qual conste, designadamente, a
identificagdo completa, as habilitagdes literarias e profissionais, com indicacdo das fungdes
que exerce, bem como as que exerceu, com indicagdo dos periodos de duragdo e atividades
relevantes, a formagdo profissional detida, com indicacao das acGes de formagao finalizadas,
entidades que as promoveram, duragdo e datas de realizagdo, juntando fotocdpias dos
respetivos certificados, sob pena de as mesmas nao serem consideradas, bem como
qualquer outro elemento que considere relevante para a apreciagao curricular;

b) Fotocdpias dos certificados de habilitagbes académicas;

¢) Fotocdpias dos certificados de formagao profissional relativos as agdes de formagao
frequentadas, nos Ultimos 4 anos e mencionadas no Curriculum vitae;

d) Certificado de formacdo profissional especifica obrigatdria para dirigentes FA>AP ou
FORGEP ou CADAP

e) Declaracdo devidamente autenticada e atualizada (reportada ao prazo estabelecido para a
apresentacdo de candidaturas) emitida pelo servigo ou organismo a que o/a candidato/a se
encontra vinculado, onde conste inequivocamente a natureza do vinculo a Administragao
Publica, a antiguidade na categoria e/ou carreira, e ainda, o contetido funcional com
especificagao das tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho ou ao cargo que
ocupa;

Os/As candidatos/as serdo notificados, através de correio eletronico do resultado do
procedimento concursal, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme
estabelece o n.° 11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e alteragoes.

210470000

2025-03-17
2025-03-31

A morada do local do trabalho é:
Praga da Maratona, 1495-751 Cruz Quebrada, Lisboa



