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» Preambulo
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
5 ESPECIFICA

FUTSAL

» Preambulo

Os referenciais de formacao especifica visam caraterizar a segunda componente de formagao dos cursos de treinadores,
contemplando as unidades de formagdo e os temas associados as competéncias do treinador diretamente relacionadas
com os aspetos particulares da modalidade desportiva em causa, respeitando, naturalmente, o perfil de treinador
estabelecido legalmente para essa qualificacdo e as necessidades da preparagao dos praticantes nas etapas em que ele
pode intervir.

Seguindo uma estrutura e uma apresentacao idéntica as utilizadas nos referenciais de formacédo geral, este documento
estara na base da homologacéo dos cursos de treinadores correspondentes, realizados por qualquer entidade formadora
devidamente certificada e em condi¢bes de organizar este tipo de formacao.

A autoria deste documento pertence a Federagdo com Estatuto de Utilidade Publica Desportiva que regula a modalidade,
correspondendo, por isso, a opgao por si assumida relativamente as necessidades de formacao dos respetivos treinadores.
O Programa Nacional de Formacao de Treinadores estabelece, para cada grau, uma carga horéria minima, podendo, cada
federacdo de modalidade chegar a valores superiores, em fun¢ao das suas proprias caracteristicas e necessidades.

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
7 ESPECIFICA

FUTSAL

i,

Este referencial contempla a fuséo integral da Componente de Formacao Geral com a Componente de Formacao Especifica.

s

Unidades de Formacao e Cargas Horarias Grau |
1. TREINADOR DE FUTSAL 2l

2. JOGADORE A EQUIPA DE FUTSAL 23

3. CONTEXTO DE INTERVENGAO 26

4. JOGO DE FUTSAL 14

5. SAUDE E PERFORMANCE NO FUTSAL 6

6. ARBITRAGEM E LEIS DE JOGO 5

7. DESPORTO ADAPTADO E FUTSAL

2
Total

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE

8 ESPECIFICA
FUTSAL

UNIDADE DE FORMACAO /

1. Treinador de Futsal

GRAU DE FORMACAO_|

1.1. GESTAO E ORGANIZAGCAO DO FUTSAL 5h 3h/0/2h

1.2. INTERVENGAO DO TREINADOR 5h 3h/0/2h

1.3. PROCESSO PEDAGOGICO E COMUNICACAO 10h th/4h/2h

1.4. SERTREINADOR (TREINO VS COMPETICAO) 4h 2h/0/2h

Total

SUBUNIDADE 1. N ) N
11. Gestao e organizacao do Futsal
1.1.1. Etica e Deontologia do Treinador
Valores do desporto
. Fair-play
Codigo de ética do treinador
. Responsabilidade social do treinador
Direitos e deveres do treinador
Protecdo de menores
. lgualdade de género

SO "o o N T W

. Prevencéo de discriminacdo
1.1.2. Direitos da Crianca e Salvaguarda
a. Direitos fundamentais da crianca no desporto
b. Prevencao de abuso e negligéncia
c. Papel do treinador na protecao do praticante
d. Responsabilidade disciplinar
1.1.3. Estrutura Organizativa do Desporto
Organizacao do sistema desportivo nacional
Papel do IPDJ
Estrutura federativa
Organizacao da modalidade de futsal
Papel e funcgao social dos clubes de futsal

"o a0 T

Regulamentos aplicaveis
1.1.4. Enquadramento Funcional do Treinador de Futsal
a. Perfil do treinador Grau |
b. Ambito de intervencao
c. Limites de atuacdo
d. Responsabilidades técnicas e educativas

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.




PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Reconhecer a ética como um sistema de valores
multidimensionais

- ldentificar o potencial do desporto e seus contextos
enquanto ferramenta de promocao de valores

« Reconhecer o treinador como principal agente na
promocao dos valores no desporto

- |dentificar recursos pedagdgicos a utilizar como
ferramentas de promocéo dos valores no desporto

» Reconhecer o papel do treinador como agente de
formacao pessoal e social

- Identificar o impacto da intervencéo do treinador no
desenvolvimento dos praticantes

« |dentificar o enquadramento institucional da modalidade
e sua estrutura organizativa

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- ldentifica situagdes concretas de treino e intervencao
do treinador que cumprem os principios éticos e
deontoldgicos

- Reconhece estratégias que promovem comportamentos
de fair-play e garantem a incluséo, protecdo, seguranca
e bem-estar de criancas e jovens praticantes

- Identifica e compreende a estrutura organizativa do
desporto e da atividade de treinador em Portugal

- Identifica a estrutura federativa e organizacdo do futsal
em Portugal e na Europa

- Reconhece o papel do treinador na atividade de
formacéo e desenvolvimento dos praticantes

SUBUNIDADE 2.

12. Intervencao do treinador
1.2.1. Intervencao

a. Competéncias do treinador

b. Comunicacdo com jovens praticantes

c. Papel do treinador na formacéo integral

d. Motivacao intrinseca e extrinseca

e. Fatores de abandono

1.2.2. Relacdo com Pais e Comunidade

a. Papel dos pais na formacao

b. Gestao de expectativas

c. Comunicagao institucional

d. Trabalho com voluntérios

1.2.3. Desenvolvimento Profissional do Treinador

a. Autoavaliacdo

b. Reflexdo pds-sessdo

c. Formacao continua

d

. Postura profissional

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Reconhecer as exigéncias da profissdo de treinador bem
como as competéncias basicas para o seu exercicio

- Reconhecer a importancia do treino centrado no
praticante como vetor de desenvolvimento desportivo,
pessoal e social na sociedade moderna

- Aplicar estratégias de motivacao adequadas ao
contexto e ao perfil dos praticantes

- Demonstrar comportamentos de lideranca positiva no
treino e na competicao

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Descreve o papel do treinador na promocgéo da pratica
desportiva, reflete sobre os fatores de abandono de
praticantes e da importancia da relacdo com os pais e
comunidade

- Propde estratégias de retencéo e identifica os fatores de
motivacdo associados a diferentes situagoes de pratica
desportiva

« Perante uma situacao concreta de intervencdo realiza
de forma sistematica reflexdo e autoavaliacdo sobre a
intervencéo e implicagdes consequentes
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- Gerir a relagdo com pais, encarregados de educacao e
outros agentes desportivos

- Identificar fatores de abandono e propor estratégias de
retencao

- Refletir criticamente sobre a sua interven¢do enquanto
treinador

- Demonstrar atitude profissional e compromisso com o
desenvolvimento continuo

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

SUBUNIDADE 3.

13. Processo Pedagogico e Comunicacao

1.3.1. Pedagogia e Didatica do Desporto

Estilos de ensino
. Métodos pedagdgicos
Fases da aprendizagem motora

oo N T

Comunicacao verbal e ndo verbal
1.3.2.

Metodologia do Treino com Criangas e Jovens

O treino como processo pedagdgico e o valor do desporto
. Igualdade e oportunidades de prética; Processo ensino-aprendizagem

. Principios do treino desportivo com criangas e jovens

. Estrutura e carateristicas da sessao de treino

. Objetivos de treino

. Progressao pedagdgica no futsal
Organizacédo do espaco e material
. Gestao do tempo de pratica
1.3.3. Gestao do Grupo e Comportamento
a. Lideranca
b. Motivacdo
c. Gestdo de Conflitos
d. Gestao Disciplinar

a
b
C
d. Desenho e manipulagao de exercicios de treino
e
f.
g

COMPETENCIAS DE SAIDA

- |dentificar a dimensao educativa do processo de treino
no futsal

- Identificar no Desporto o seu potencial educativo

« Reconhecer o Desporto como determinante na educagao
para os valores

« Distinguir conceitos relacionados com as questdes da
igualdade no desporto

« Identificar conce¢des e préticas que promovam uma
igualdade de oportunidades no treino de futsal

« Reconhecer o impacto de “boas praticas pedagdgicas”
no incentivo a pratica de futsal para criancas e jovens

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Na criagcdo de um exercicio de treino define e justifica
os estilos de ensino, os métodos e a estratégia de
comunicacao e feedback de acordo com as fases de
aprendizagem

- Elabora a estrutura de uma sessao de treino com a
identificacdo de objetivos, e progressdo pedagdgica
respetiva, descrevendo possibilidade de manipulacéo
dos exercicios face ao espaco e tempo de pratica
disponiveis
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« Reconhecer os ingredientes de uma pedagogia inclusiva
e construtiva no treino de futsal com criangas e jovens

« Identificar os fatores de eficacia pedagdgica no treino
desportivo ao nivel das etapas de formacao inicial no futsal

« Reconhecer estratégias instrucionais promotoras da
aprendizagem no futsal

« Aplicar principios do processo ensino-aprendizagem
adequados ao nivel e idade dos praticantes de futsal

- Demonstrar corretamente exercicios e tarefas de treino
integradas em progressées pedagdgicas no futsal

« Gerir a dinamica do grupo, promovendo organizacgao,
disciplina e envolvimento

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

- Implementa um exercicio de treino, procurando
adequar as estratégias de comunicacao e feedback,
organizacdo e gestdo do espaco e material e gestdo do
grupo de acordo com os comportamentos observados

SUBUNIDADE 4.

14.Ser treinador (treino vs competicao)

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

1.4.5.

Papel do Treinador em Treino vs Competicdo
a. Fungdes antes, durante e depois

b. Planeamento estratégico

c. Definicao de objetivos competitivos
Intervencdo durante o jogo

a. Momento de intervencao

b. Comunicacéo eficaz em contexto competitivo
c. Feedback corretivo vs encorajador

d. Gestdo de substituicdes

e. Ajustes téticos basicos

Gestao Emocional e Lideranca

a. Controlo emocional do treinador

b. Influéncia do comportamento do treinador na equipa

c. Gestdo de frustracao e presséo

d. Lideranca positiva

Tomada de Decisdao e Autonomia

a. Promocao da autonomia do jogador
b. Estimulo a resolucdo de problemas

c. Desenvolvimento da leitura de jogo
d. Incentivo a responsabilidade coletiva
Andlise pos-jogo e reflexao

a. Avaliacdo desempenho individual e coletivo
b. Aspetos a melhorar

c. Relagao treino-jogo

d. Registo reflexivo

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Reconhecer as principais tarefas do treinador antes,
durante e depois da competicao

- Formular metas exequiveis de rendimento e de
condutas coletivas e individuais dos praticantes

- Identificar oportunidades de implementacdo de meios
de responsabilizacdo e monitorizacdo da atuacgao e
desenvolvimento dos praticantes em contextos de
pratica

« Intervir adequadamente em contexto de jogo,
com instrucao e feedback focados nos fatores de
rendimento do jogo de futsal

« Reconhecer a importancia da gestao emocional para a
gestao do jogo de futsal

- Reconhecer o comportamento ético em treino e em
competicao

« Demonstrar pratica reflexiva autonoma pos treino e jogo

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Implementa diferentes estratégias de
responsabilizacao dos praticantes de futsal e identifica
oportunidades para a sua aplicacdo nos seus contextos
de prética

« Descreve a importancia da gestdo emocional e da
intervengao oportuna em treino e competicao

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

Cumprir cumulativamente as seguintes tarefas
1. Prova escrita (40%)

2. Prova pratica (60%): Realizacdo de um trabalho de grupo (max. 3 elementos): Partindo da anélise e reflexdo de
um caso concreto (contexto clube / escaldo de formacdo), realizacédo do planeamento, organizagéo, orientacao
e avaliacdo de uma sessao de treino que contemple:

a) A identificacao de objetivos e respetiva progressao pedagoégica, descrevendo a possibilidade de manipulagao
dos exercicios face ao espaco e tempo de pratica disponiveis.

b)Diferentes estilos de ensino, métodos e estratégias de comunicacao e de feedback, de acordo com a fase de
aprendizagem dos jovens praticantes.

¢) A organizacéo e a gestdo do espaco e do material.

d)A gestdo do grupo de acordo com os comportamentos observados.

e) A reflexdo e autoavaliacdo sobre a intervencao e implicagdes consequentes.

TPTD de Futsal Grau lll (UEFA “A” ou equivalente) e Licenciatura na area das Ciéncias
do Desporto com habilitagdo profissional para a docéncia e experiéncia comprovada

PERFIL DO FORMADOR

enquanto treinador ou membro de equipa técnica no treino de jovens no futsal.

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE

/I 3 ESPECIFICA
FUTSAL

UNIDADE DE FORMAGAO /

2. Jogador e a equipa de futsal

GRAU DE FORMAGAO_|

2.1. AGOES INDIVIDUAIS E FUNDAMENTOS 10h 3h/5h/2h

2.2. PRESSUPOSTOS PARA O JOGO COLETIVO 8h 2h/4h/2h

23. ELI',\_/rESI:IE)E DESEMPENHO E ETAPAS FORMAGAO DO JOGADOR DE 5h >h/3h/0

SUBUNIDADE 1.

Total

2.1. Acoes individuais e fundamentos

2.1.1. Fundamentos e Acbes Ofensivas
a. Fundamentos ofensivos

b. Acoes Ofensivas

c. Progressbes pedagogicas
Fundamentos e A¢bes Defensivas
a. Fundamentos Defensivos

b. Acoes Defensivas

c. Progressbes pedagogicas

Principios para o desenvolvimento da agao tética individual

a. Percecdo e Acao como base agdo tética individual

b. Etapas para o desenvolvimento da acao tatica individual (Progressdes pedagdgicas)

Guarda-Redes de Futsal

a. Posturas de prontiddo desportiva do guarda-redes de futsal - Posicdo basica defensiva, deslocamento

no espaco, posicionamentos defensivos

b. Métodos de ensino / treino para o desenvolvimento do guarda-redes de futsal

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Aplicar estratégias centradas no praticante no processo
de treino

« Conhecer e relacionar acdes individuais ofensivas e
defensivas e fundamentos respetivos

- Criar exercicios para ensinar acdes e fundamentos de
forma progressiva

« Intervir e corrigir de forma adequada com base em
critérios de execucao

« Conhecer e descrever as agdes do Guarda-Redes

- Identificar métodos e exercicios para o ensino / treino
do guarda-redes no contexto da equipa

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Demonstra conhecimento sobre a execuc¢ao das agoes
e fundamentos de forma ajustada ao contexto.

« Estrutura exercicios para o ensino de acdes e
fundamentos de forma progressiva.

« Estrutura progressbes pedagdgicas para o
desenvolvimento da acdo tatica individual.

« Realiza correcdo individual adequada ao observado e
tendo em consideracgao os objetivos.

- Realiza e integra o treino de guarda-redes no processo
de treino

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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SUBUNIDADE 2.

22. Pressupostos para o jogo coletivo

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.27.

Futsal como jogo desportivo coletivo

a. Carateristicas do futsal enquanto desporto coletivo
b. Objetivos e dinamica do jogo

Momentos e fases de jogo

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

a. Momento ofensivo e fases de jogo (Abertura, contra-ataque, ataque rapido, ataque posicional)

b. Momento defensivo e fases de jogo (Recuperacéo, equilibrio e temporizacdo, organizacdo defensiva,

defesa posicional)
Principios Especificos Ofensivos
a. Progressao
b. Cobertura Ofensiva
c. Mobilidade no Espaco
Principios Especificos Defensivos
a. Contencao
b. Cobertura Defensiva
c. Equilibrio e Concentragao
Dualidades e relagcdes numéricas
a. 1x1;2x1; 2x2; 3x2; 3x3
b. Superioridade e inferioridade numérica
c. Criacdo e aproveitamento de espaco
AcOes coletivas elementares Ofensivas

a. Combinagdes a 2 e 3 jogadores diretas e indiretas — conceitos, objetivos e classificacdo

Acoes coletivas elementares defensivas
a. Combinacgdes a 2 e 3 jogadores — conceitos, objetivos e classificacdo

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

« Identificar o jogo enquanto desporto coletivo e sua
dinamica no ataque e na defesa

- Conhecer e caraterizar momentos do jogo e seus
principios no futsal

- Identificar os momentos e as fases do jogo no futsal

- Descrever e reconhecer em jogo os principios

especificos ofensivos e defensivos ofensivas e defensivas

» Conhecer e descrever fatores criticos das acoes
coletivas elementares

- Ensinar agdes coletivas elementares através de
exercicios de progressoes pedagdgicas especificas

- |dentificar e descrever acdes coletivas elementares,

bem como a sua légica funcional na estrutura e exercicios de treino

dindmica do jogo de futsal

- Elaborar exercicios para a aprendizagem de acoes
coletivas elementares ofensivas e defensivas

- Identificar e descrever a funcionalidade dos métodos e
sistemas de jogo ofensivos e defensivos

- Descreve e relaciona a dinamica entre os objetivos e
fases do jogo no ataque e na defesa

- Identifica e descreve a relevancia dos principios
especificos ofensivos e defensivos como principios
grupais e coletivos de decisdo/acdo do jogo de futsal

- Identifica e descreve as agdes coletivas elementares

- Elabora exercicios de treino que consideram a
articulacdo entre principios especificos para os
momentos ofensivos e defensivos

- Integra as a¢des coletivas elementares com os
principios especificos de jogo na construcdo de

- Identifica os diferentes métodos e sistemas de jogo
ofensivos e defensivos e entende a sua dindmica

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
/I 5 ESPECIFICA
FUTSAL

SUBUNIDADE 3.

23. Niveis de desempenho e Etapas de Formacao do Jogador de
Futsal
2.3.1. Etapas de formacéo no futsal
a. Basico (iniciacdo ao desenvolvimento do jogador e sua relagao com bola)
b. Elementar (desenvolvimento do jogador e elabora¢do grupal do jogo)
c. Intermédio (desenvolvimento do projeto coletivo)

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- ldentificar os niveis de desempenho do praticante de - Identifica e descreve as carateristicas dos diferentes
futsal niveis de desempenho.

- Definir os contetdos de aprendizagem ajustados aos - Avalia a prestacdo de jogadores e equipas tendo por
niveis de desempenho do praticante futsal base os diferentes niveis de desempenho

- Identificar estruturas facilitadoras de aprendizagem em | « Elabora exercicios de acordo com o nivel de
cada nivel de desempenho desempenho e as estruturas de jogo associadas

« Elaborar exercicios para aprendizagem do jogo de
acordo com o nivel de desempenho

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

Cumprir cumulativamente as seguintes tarefas

1. Prova escrita (50%)

2.Prova pratica (50%): Realizacdo de um trabalho de grupo (max. 3 elementos) que contemple:

a) A andlise de situacao de jogo em 2 niveis de desempenho para avaliacdo de ac¢oes individuais e fundamentos.
Avaliacao e reflexao sobre aspetos a melhorar.

b)Com base na analise de jogo, a apresentacdo de objetivos e respetiva progressdo pedagdgica para diferentes
niveis de desempenho. Considerar a articulacdo entre fundamentos, agdes de jogo e principios especificos de
jogo no futsal

¢) A apresentacdo da progressdao pedagdgica para compreensao das agdes coletivas elementares ofensivas e
defensivas e articulacdo com principios especificos de jogo.

d)A organizacdo e a gestdo do espaco e do material na pratica.

e) A gestdo do grupo de acordo com os comportamentos observados. Que prioridades?

f) A reflexdo e autoavaliacdo sobre a intervencéo e implicagdes consequentes.

TPTD de Futsal Grau lll (UEFA “A” ou equivalente), com experiéncia comprovada enquanto
PERFIL DO FORMADOR treinador ou membro de equipa técnica no treino de jovens no futsal. Preferencialmente
devem possuir Licenciatura na drea das ciéncias do Desporto ou Educacao Fisica

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE

/I 6 ESPECIFICA
FUTSAL
UNIDADE DE FORMAGAO /
3. Contexto de intervencao
GRAU DE FORMAGAO_|
3.1. MATURACAO E DESENVOLVIMENTO FiSICO 7h 3h/4h/0
3.2. METODOLOGIA DO TREINO 15h 4h/8h/3h
3.3. CONTEXTO DE TREINO E COMPETICAO 4h 2h/2h/0
Total 6

SUBUNIDADE 1.

3.1. Maturacao e desenvolvimento fisico

3.1.1. Crescimento e maturacao

Fases sensiveis crescimento

P a0 oTep

. Especificidades - Feminino
3.1.2. Capacidades Motoras no Futsal

Coordenacao

Forca

Velocidade

Resisténcia especifica
Amplitude de movimento
FIFA 11+ Kids

@ "o o0 T

Desenvolvimento motor, maturagao e crescimento

Avaliacdo maturagao e implicacdes praticas
Adequacao da carga de treino a idade e nivel desempenho

Capacidades motoras e métodos de treino basicos

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Descrever os aspetos fundamentais da aprendizagem e
desenvolvimento motor e conhecer a importancia das
janelas de oportunidade

« Identificar as capacidades motoras em funcao dos
objetivos e fatores condicionais de cada uma

« Elaborar exercicios basicos para o desenvolvimento de
cada capacidade motora

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Descreve e explica os conceitos relacionados com

crescimento e maturagao e a sua importancia para o
processo de intervencdo do treinador
« Conhece os meios para avaliacdo da maturagao e suas

implicacdes para os objetivos do treino

- Define objetivos elementares e prescreve exercicios
simples para o desenvolvimento de cada capacidade,
perante cada situacao concreta no futsal

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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SUBUNIDADE 2.

32. Metodologia do treino

3.2.1. Treino Desportivo

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

a. Natureza multifatorial do rendimento em futsal

b. Fundamentos do processo de treino
c. Principios do treino desportivo
d

. Manipulacao de tarefas de treino (Objetivos, Regras, espaco, nimero de jogadores, relagao

numeérica, balizas...)

3.2.2. Estrutura da sessao de treino

Ativagao
Parte fundamental

Retorno a calma

~ 0o on oo

Gestdo do tempo Util sessao de treino
3.2.3.

Planificacdo e programacéao de uma sessao de treino
Principios para a construcao de uma sessédo de treino

Progressdo pedagdgica e autonomizagdo dos praticantes

a. Relagao entre nivel desempenho e tipo de exercicios

b. Manipulacao de exercicios tendo por base os conceitos de Estabilidade vs Variabilidade

c. Manipulagao de exercicios tendo por base os conceitos de Analitico vs integrado

d. Manipulagdo de exercicios tendo por base os conceitos de especificidade vs Representatividade

3.2.4. Avaliacdo e revisado sessao de treino
a. Avaliacdo formativa
b. Objetivos-Instrucao-feedback

3.2.5. Microciclo de treino

a. Parametros metodoldgicos para a construcao dos microciclos

. Conteudos condutores do processo de treino

b
c. Organizagdo semanal

d. Distribuicdo de contetdos
e. Relagao treino-competicdo

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar os fatores de treino e distinguir a sua
importancia no processo de preparacao

« Conhecer os conceitos basicos da fisiologia do
exercicio e identificar a sua importancia no processo
de treino

- Conhecer e identificar aimportancia de cada principio
do treino em fungédo de cada escaldo etario / nivel de
desempenho no futsal

« Organizar o microciclo de treino de acordo com os
objetivos e recursos disponiveis

- Planificar as unidades de treino em fun¢édo do escalao
etério / etapa de desenvolvimento, objetivos e recursos
disponiveis

- Identificar estratégias didaticas de diferentes niveis
de sustentacdo da autonomizagdo do praticante na
aprendizagem

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica os pressupostos do treino desportivo e
utiliza-os para justificar as suas op¢des na programacgao
do treino no futsal

- Identifica e diferencia os principios de treino em
funcao de situagdes concretas no futsal

« Elabora um microciclo de treino de acordo com o
escaldo etdrio / nivel de desempenho dos praticantes,
0s objetivos e os recursos disponiveis

- Estrutura e aplica um plano de treino de acordo com o
escaldo etdrio / nivel de desempenho dos praticantes,
os objetivos e os recursos disponiveis

- Distingue diferentes niveis de sustentacdo didatica
da aprendizagem dos praticantes tendo como base o
nivel de desempenho
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- Reconhecer estratégias didaticas promotoras da
aprendizagem em diferentes situagdes da pratica

« Reconhecer a importancia da avaliagdo formativa e
seu processo como parte fundamental do processo de
treino

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

SUBUNIDADE 3.

33. Contexto de treino e competicao

3.3.1. Clima motivacional
a. Cultura de aprendizagem
b. Processo vs resultado

c. Valorizacdo do esforco

d. O papel da competicao na formacdo no futsal

3.3.2. Inclusdo praticantes
a. Igualdade oportunidades

b. Adaptacdo ao nivel desenvolvimento e estratégias integracdo

c. Sensibilidade a género e diversidade
3.3.3. Empoderamento praticantes

a. Participagao ativa

b. Promogao autonomia

c. Responsabilizacao

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Reconhecer o papel educativo da competicdo no treino
de futsal com criancas e jovens

- |dentificar os propésitos da competicdo no treino de
criangas e jovens no futsal e estabelecer compromissos
de igualdade de oportunidades na estruturacao dos
sistemas de competicao

« Criar um ambiente motivador e inclusivo no treino do
futsal

- Promover empoderamento e autonomia nos praticantes
de futsal em treino e competicdo

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Adapta as tarefas de treino e competicao aos diferentes
niveis de desempenho dos praticantes de futsal

- Demonstra clima positivo em pratica supervisionada

« Conhece os pressupostos para garantir incluséo e
empoderamento dos praticantes de futsal

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE

19 S

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

Cumprir cumulativamente as seguintes tarefas
1. Prova escrita (30%)
2.Prova pratica (70%): Realizacdo de um trabalho de grupo (max. 3 elementos) que contemple:
2.1. A criacéo de um portfélio com dois microciclos de treino para um escaldo / nivel de desempenho definido
(a definir pelo formador) que contemple:
a) Microciclo 1 - 2 treinos semanais; Microciclo 2 — 3 treinos semanais, com apresentacdo dos planos de
treino respetivos.
b) A identificacdo de objetivos técnico taticos e fisicos das sessdes de treino.
¢) A apresentacdo e justificacdo das estratégias para a promocéo de inclusao, clima positivo e
empoderamento através do treino.
d)A reflexao sobre os estilos de ensino adotados, métodos e estratégias de comunicacdo e de feedback, de
acordo com os objetivos e nivel de desempenho dos jovens praticantes.
e) A descricdo sobre a organizagado e a gestao do espaco e do material.
2.2. A organizacdo, orientacdo e avaliacdo de uma sesséo de treino que contemple:
a) A operacionalizacdo de um exercicio de treino dos microciclos de treino apresentados
b) A gestdo do grupo de acordo com os comportamentos observados.
¢) A reflexao e autoavaliagcao sobre a intervencao e implicacées consequentes.

TPTD de Futsal Grau lll (UEFA “A” ou equivalente) e Licenciatura na area das Ciéncias
PERFIL DO FORMADOR do Desporto com habilitagdo profissional para a docéncia e experiéncia comprovada
enquanto treinador ou membro de equipa técnica no treino de jovens no futsal.

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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UNIDADE DE FORMAGAO /

4. Jogo de futsal

GRAU DE FORMAGAO_|

SUBUNIDADES

4.1. ORGANIZAGAO DE JOGO

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

Lth/6h/4h

SUBUNIDADE 1.

s1.0rganizacao de jogo

Total

4.1.1. Sistemas Ofensivos
a. Introducdo aos sistemas de jogo (1:3:1; 1:2:2; 1:4:0) — carateristicas, vantagens e desvantagens
b. Sistema 1:3:1 como base para aprendizagem do jogo coletivo

4.1.2. Métodos defensivos
a. Zona; Individual; Misto; Estratégico — carateristicas, vantagens e desvantagens

4.1.3. Introdugédo aos esquemas téticos: Principios para a organizacdo de pontapé de linha lateral; Livre;
Canto ofensivo e defensivo

4.1.4. Andlise de jogo

a. ldentificagcao de variaveis de andlise individuais; Indicadores de desempenho individuais;

b. Analise de video

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Conhecer e caraterizar os principais sistemas e métodos
de jogo no futsal

« Reconhecer as vantagens e desvantagens da utilizacdo e
cada método e sistema de jogo para o ensino do futsal

« Criar contextos adaptados ao nivel de desempenho dos
praticantes para a compreensao dos sistemas e métodos
de jogo

- Reconhecer os pressupostos para a compreensdo dos
esquemas taticos e situagdes estratégicas

« Criar contextos adaptados ao nivel de desempenho dos
praticantes para a compreensao dos esquemas taticos

« Realizar andlise de jogo reconhecendo os principais
aspetos relacionados com agdes individuais e
elementares de jogo, e sistemas e métodos defensivos

CRITERIOS DE EVIDENCIA

« Reconhece os principais sistemas e métodos de jogo na
observacao e andlise de um jogo de futsal

« Cria contextos adequados ao nivel de desempenho dos
praticantes para a operacionalizacdo de um sistema /
método de jogo

« Analisa de forma simples esquemas taticos do jogo de
futsal

« Apresenta uma andlise de jogo caraterizando a¢bes
individuais e respetivos fundamentos, e agoes elementares
de jogo enquadradas em sistemas ofensivos e métodos
defensivos

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE

Z/I ESPECIFICA

FUTSAL

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

Cumprir cumulativamente as seguintes tarefas

1. Prova escrita (50%)

2.Prova pratica (50%): Realizacdo de um trabalho de grupo (max. 3 elementos): Partindo da observacdo de um

jogo de futsal, realizacdo da andlise de jogo, preparacao e apresentacdo de um relatério de jogo de uma equipa
que contemple:

a) A analise individual dos pontos fortes e debilidades de cada jogador da equipa em analise
b) A caraterizacdo de forma genérica os métodos e sistemas de jogo da equipa em anélise
¢) A identificacdo os métodos defensivos dos esquemas taticos

d) A reflexdo sobre a intervencéo do treinador da equipa em andlise ao longo do jogo e implicagdées consequentes

TPTD de Futsal Grau lll (UEFA “A” ou equivalente) com experiéncia comprovada enquanto
PERFIL DO FORMADOR treinador ou membro de equipa técnica no treino de jovens no futsal. Preferencialmente
deve possuir Licenciatura na drea das Ciéncias do Desporto.

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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UNIDADE DE FORMAGAO /

5. Salde e performance no Futsal

GRAU DE FORMAGAO_|

SUBUNIDADES

5.1. SAUDE E PERFORMANCE

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

3h/3h/0

SUBUNIDADE 1.

s1.Salde e performance
5.1.1. Funcionamento do corpo humano

a. Aparelho locomotor

b. Aparelho cardiorrespiratoério

c. Sistema de regulacdo

Primeiros Socorros

a. Estilos de vida saudaveis

b. Principais lesdes no futsal

c. Primeiros socorros

Antidopagem e Regulamentacao

Principios gerais antidopagem

Controlos antidopagem

Responsabilidades do treinador

o0 oo

Cédigo de conduta
e. Sensibilizacdo e educacdo antidopagem

Total

5.1.4. Seguranca na Organizacgao de Atividades de futsal
a. Condicoes do espaco de treino; Verificacdo material; Gestdo de risco

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Adquirir conhecimentos basicos sobre anatomia
humana e fisiologia, relacionados com o movimento, o
esforco e a recuperacao funcional

- Conhecer o funcionamento do corpo humano para
melhor contribuir para a prevencao de lesées no futsal

- Identificar as estruturas envolvidas nas lesées
desportivas frequentes

« Adotar as regras de higiene na pratica desportiva

- Valorizar a importancia do exame de avaliacdo médico-
desportiva na satide do praticante de futsal

- Identificar as principais lesdes desportivas no futsal e os
principais mecanismos inerentes a sua génese

- Executar primeiros socorros basicos e ter no¢des basicas
de referenciacdo

- Identificar e descrever os principais objetivos da
antidopagem

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- |dentifica as diferentes estruturas anatémicas do corpo
humano

- Compreende principios basicos relacionados com os
mecanismos de esforco e de recuperacéo fisiologica

« Compreende a importancia da existéncia de um sistema
de arrefecimento organico

« Promove estilos de vida sauddvel e a realizacdo dos
exames de avaliacdo médico-desportiva

- Reconhece as principais lesdes desportivas e identifica
sinais de gravidade das mesmas

« Compreende os principais mecanismos das lesdes
desportivas

- Realiza primeiros socorros bdsicos em lesdes desportivas

« Identifica os diferentes objetivos da luta contra a dopagem

« Conhece os objetivos e as diferentes etapas dos controlos
de dopagem em competicdo e fora de competicdo
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>> Continuacdo

- Identificar e descrever os objetivos dos controlos de
dopagem e conhecer os respetivos procedimentos

- Identificar os elementos basicos das estratégias de
sensibilizacdo e educagao Antidopagem

- Identificar os principais riscos na organizacdo e
atividades de futsal com criangas

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

- Identifica e estd pronto a transmitir aos praticantes
desportivos os elementos bésicos das estratégias de
sensibilizacdo e educacao Antidopagem

- Identifica e reconhece no contexto os principais riscos
para a saude na pratica do futsal

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

Cumprir cumulativamente as seguintes tarefas
1. Prova escrita (70%)

2. Prova pratica (30%): Partindo da apresentacdo de uma situacdo concreta de uma lesao especifica em contexto

de treino / jogo:

a) Reconhecimento da lesdo associada, realizando os primeiros socorros basicos e referenciacao;
b)Descricao dos procedimentos sobre seguranca na organizacdo de atividades de futsal.

Licenciatura em Medicina, Enfermagem ou Fisioterapia com experiéncia na prestacao

PERFIL DO FORMADOR de cuidados de salde em contexto desportivo, e com certificacdo vélida em Primeiros

Socorros e SBV/DAE.

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE

24 T

UNIDADE DE FORMAGAO /

6. Arbitragem e Leis de Jogo

GRAU DE FORMAGAO_|

SUBUNIDADES

ARBITRAGEM E LEIS DE JOGO 3h/0/2h

6.1.

Total
SUBUNIDADE 1.
s1. Arbitragem e Leis de Jogo
6.1.1. O arbitro de futsal e seu enquadramento
a. Papel e misséo do érbitro de futsal
b. Avaliacdo do arbitro de futsal
c. Relacdo treinador-arbitro
6.1.2. Regras
a. Dimensdes do campo
b. Numero de jogadores
c. Duragdo do jogo
d. Bola
6.1.3. Infragcdes e Sangdes
a. Faltas acumuladas
b. Cartdes
c. Procedimentos disciplinares
6.1.4. Procedimentos oficiais
a. Substituicdes volantes
b. Reinicio de jogo
COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
« Compreender a missao e o papel do arbitro de futsal e o | - Identifica a relevancia do papel do arbitro de futsal e as
seu processo avaliativo suas fungdes
- Identificar a importancia da relacao treinador-arbitro - Identifica e valoriza a relacdo treinador-arbitro e
- Identificar e conhecer as diferentes leis de jogo basicas as fungdes de cada um no desenrolar do jogo e no

processo de formacao dos praticantes de futsal

- Reconhece as regras, infragdes, sangoes e
procedimentos oficiais associados as leis de jogo

« Utiliza as leis de jogo para sustentar a ocorréncia da
intervencao no érbitro no jogo

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

Teste escrito

PERFIL DO FORMADOR Instrutor de Arbitragem ou (Ex-) Arbitro da categoria C1

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

/25

UNIDADE DE FORMAGAO /

7. Arbitragem e Leis de Jogo

GRAU DE FORMAGAO_|

SUBUNIDADES

DESPORTO ADAPTADO NO FUTSAL 0/0/2h

7.1.

Total

SUBUNIDADE 1.
7a. Desporto adaptado no Futsal
7.1.1. Inclusao e o direito ao desporto das pessoas com deficiéncias / incapacidades
a. Conceito de incluséo e igualdade de oportunidades
b. Facilitadores e barreiras da pratica desportiva adaptada

c. O papel do treinador

a. Locomotoras

b. Estabilidade

c. Dominio de objetos

d. Pratica motora adaptada no futsal
7.1.3. Futsal adaptado

Competéncias motoras fundamentais no desporto adaptado

a. Conceito de adaptacao e principios basicos

b. Exemplo de jogos de futsal adaptados
c. Pratica simulada

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Reconhecer a inclusdo como um meio para atingir a
igualdade de participacdo social ativa nomeadamente
através do futsal

« Identificar fatores facilitadores assim como barriras a
participacdo da pessoa com deficiéncia no futsal

- Planificar situacoes de aprendizagem no futsal que
visam a deslocacdo no espaco, a mobilidade, as
mudancas de posi¢ao do corpo e controlo da bola

« Avaliar competéncias motoras no futsal

« Identificar formas bésicas de adaptacdo do jogo em
funcéo das incapacidades dos praticantes

- Identificar dificuldades de movimento simulando a
existéncia de uma deficiéncia

- Organizar situa¢des simples que permitam evoluir no
desempenho

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Entende a utilizagdo da prética do futsal para a promogao
dainclusdao

- Identifica os facilitadores e barreiras para a pratica do
futsal de pessoas com deficiéncia

- Elabora e ajusta exercicios de treino de modo a solicitar
diferentes competéncias motoras

- Organiza formas jogadas de futsal adaptadas as
diferentes deficiéncias / incapacidades dos praticantes

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE

26 e

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

Cumprir cumulativamente as seguintes tarefas

1. Prova escrita (60%)

2. Prova pratica (40%): Realizacdo de um trabalho individual ou de grupo: Partindo da analise e reflexdo de um caso
concreto, realizacdo do planeamento, organizacao, orientacao e avaliagao de um exercicio de treino adaptado
que contemple:

a) A identificacao de objetivos e respetiva progressao pedagogica, descrevendo a possibilidade de manipulagao
dos exercicios face ao espaco e tempo de pratica disponiveis.

b) A organizacao e a gestdo do espaco e do material.

c) A gestdo do grupo de acordo com os comportamentos observados.

d)A reflexdo e autoavaliacdo sobre a intervencao e implicacées consequentes.

Licenciatura na area das Ciéncias do Desporto com experiéncia comprovada no ambito
do Desporto Adaptado.

PERFIL DO FORMADOR

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTSAL

- Organizacao
da Formacao



Referenciais de Formacao

COMPONENTE

28 e

1. Requisitos especificos de acesso ao Curso de Treinadores a cumprir
pelos candidatos

Nao aplicavel

2. Condicoes Logisticas para a Realizacao do Curso de Treinadores

INSTALAGOES EQUIPAMENTOS/INSTRUMENTOS PEDAGOGICOS

o Auditério / Sala de aula adequada ao nimero de formandos e Projetor multimédia

possibilidade para trabalho em micro-grupos Flipchart
e Pavilhao desportivo com campo de Futsal Bolas (uma para cada formando)
Coletes

Sinalizadores
Baliza extra (uma terceira baliza)

- .
3. Estagios
O Estagio do Cursos de Treinadores de Grau | e ll, deve reger-se por este regulamento, que contém o conjunto de
regras de organizacgao, as normas de funcionamento e as indicacdes de avaliacdo a seguir na sua organizagao.

Regulamento de Estagios

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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