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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
5 ESPECIFICA

ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

» Preambulo

Os referenciais de formacao especifica visam caraterizar a segunda componente de formagao dos cursos de treinadores,
contemplando as unidades de formagdo e os temas associados as competéncias do treinador diretamente relacionadas
com os aspetos particulares da modalidade desportiva ou do grupo de modalidades em causa, respeitando, naturalmente,
o perfil de treinador estabelecido legalmente para essa qualificacdo e as necessidades da preparagao dos praticantes nas
etapas em que ele pode intervir.

Seguindo uma estrutura e uma apresentacao idéntica as utilizadas nos referenciais de formacédo geral, este documento
estara na base da homologacéo dos cursos de treinadores correspondentes, realizados por qualquer entidade formadora
devidamente certificada e em condi¢bes de organizar este tipo de formacao.

Os referenciais de formacéo especifica para Artes Marciais e Desportos de Combate’ integram todas as modalidades deste
grupo que ndo estao integradas no Programa Nacional de Formacéo de Treinadores, oferecendo assim uma possibilidade
de formacao, simultaneamente geral e especifica, que permite dar resposta em termos de qualificacdo ao amplo universo
destas praticas.

' Sao diversas as defini¢cdes e taxonomias propostas no ambito das artes marciais e desportos de combate (cf. Donohue & Taylor, 1994;
Theeboom & De Knop, 1999; Green & Svinth, 2010; Martinkova & Parry, 2015). Por esse motivo, nas publicacdes internacionais que
versam a tematica das lutas, artes marciais, desportos de combate, as respetivas modalidades e disciplinas institucionalizadas e outras
manifestacdes, proliferam as designagdes e perspetivas tedricas, embora referindo-se ao mesmo objeto de conhecimento (Figueiredo,
2009; Pérez-Gutiérrez, Gutiérrez-Garcia, & Escobar-Molina, 2011). Nesse sentido, tal como recomendado por Pérez-Gutiérrez, Gutiérrez-
-Garcia e Escobar-Molina (2011), é utilizado o termo “Artes Marciais e Desportos de Combate (AM&DC)” como representativo deste
universo de praticas. Este conceito, simultaneamente abrangente e integrador, reconhece que “o corpo do outro é objeto e objetivo de jogo”
(Figueiredo, 1997, p. 37) e cuja agao se carateriza por uma “prdtica corporal imprevisivel, caracterizada por determinado estado de contato,
que possibilita a duas ou mais pessoas se enfrentarem numa constante troca de agées ofensivas e/ou defensivas, regida por regras, com o
objetivo mutuo, sobre um alvo mével personificado no oponente” (Gomes, Morato, Duarte & Almeida, 2010, p. 221).
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE

ESPECIFICA

7 ARTES MARCIAIS E

DESPORTOS DE COMBATE

Unidades de Formacao e Cargas Horarias Grau |

1. SISTEMATICA DAS ARTES MARCIAIS E DESPORTOS DE COMBATE [|_

2. DESENVOLVIMENTO DAS ARTES MARCIAIS E DESPORTOS DE COMBATE '] O
3. TEORIA E METODOLOGIA DO TREINO NAS ARTES MARCIAIS E DESPORTOS DE COMBATE ’l 6

4. ETICA, PEDAGOGIA E DIDATICA DAS ARTES MARCIAIS E DESPORTOS DE COMBATE

6
Total
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

8 ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

UNIDADE DE FORMAGAO /

1. Sistematica das Artes Marciais e
Desportos de Combate (amanp0)

GRAU DE FORMAGCAO_|

SUBUNIDADES HORAS

1.1. DEFINICAO DE AM&DC 1h 1h/0

1.2. CLASSIFICAGAO DAS AM&DC 1h 1h/0

1.3. PRAXIOLOGIA DAS AM&DC 1h 1h/0

1.4. OSABERLUTAR 1h 1h/0
Total

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Conhecer as diferentes formas e critérios para » Compreender a complexidade associada a definicao de
sistematizar e organizar as AM&DC AM&DC e respetivos critérios de sistematizacdo

- Interpretar as acdes motoras especificas das AM&DC a
luz da praxiologia e do saber lutar

SUBUNIDADE 1. N
11. Definicao de AM&DC
1.1.1. A complexidade associada a definicao de AM&DC
a. A dimensao marcial
b. A dimensao desportiva
1.1.2. Os objetivos da pratica como critério de definicao

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Compreender a complexidade associada a definicdo de | « «Argumenta sobre a complexidade associada a defini¢do
AM&DC e suas principais dimensdes de AM&DC

- Justificar os objetivos da pratica como principal critério
de definicdo de AM&DC
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SUBUNIDADE 2.

12. Classificacao das AM&DC

1.2.1.
1.2.2
1.2.3.
1.2.3.

Com base no espirito subjacente a pratica (Donohue & Taylor, 1994)

Com base na finalidade da pratica (Theeboom & Knop, 1999)
Com base em critérios geograficos (Green & Svinth, 2010)
Com base no tipo de combate (Martinkova & Perry, 2015)

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Interpretar os diferentes sistemas taxonémicos e de
classificacdo das AM&DC a partir dos seus critérios

- Compreender o posicionamento das diferentes
AM&DC em diferentes taxonomias e grupos de
classificacao

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica e caracteriza as diferentes AM&DC a partir de
diferentes sistemas taxondmicos e de classificagao

SUBUNIDADE 3.

13. Praxiologia das AM&DC

1.3.1. Critérios praxioldgicos para a classificacdo de agdes motoras

1.3.2. Asistematizacdo das AM&DC a partir da praxiologia

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Compreender os principios da analise praxioldgica as
acdes motoras

- Interpretar as agdes motoras das AM&DC a luz da
praxiologia

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica as caracteristicas praxiologicas das acdes
motoras especificas das AM&DC

SUBUNIDADE 4.
14.0 saber lutar

1.4.1. A estrutura técnico-tatica do saber lutar

a. As situagdes caracteristicas do combate

b. Os elementos de gestéo tatica

1.4.2. Aintencao tdtica como comportamento revelador do saber lutar

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Compreender as situac¢des caracteristicas do combate
e os elementos de gestao tética, enquanto elementos
da estrutura técnico-tatica do saber lutar

- Justificar a intengdo tatica enquanto comportamento
revelador do saber lutar

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Explica a relagdo entre os elementos constituintes da
estrutura técnico-tatica do saber lutar e o papel da
intencdo tatica no combate
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA
/I O ARTES MARCIAIS E

DESPORTOS DE COMBATE

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

Realizacao de trabalho individual ou de grupo no qual:

1. Classifica a sua modalidade de AM&DC de acordo com os modelos de classificacdo de referéncia

2. Discute e define a sua modalidade de AM&DC de acordo com as suas caracteristicas praxioldgicas

3. Discute e define a sua modalidade de AM&DC de acordo com a estrutura técnico-tatica do saber lutar

O formador deve possuir licenciatura na area do desporto em acumulagdo com os

seguintes fatores majorantes:

- Ter, preferencialmente, 5 anos de experiéncia enquanto formador de treinadores

« Ser treinador de uma modalidade de AM&DC integrada no Programa Nacional de
Formacdo de Treinadores

- Ser praticante avanc¢ado (p.e., cinturdo negro) de uma modalidade de AM&DC

PERFIL DO FORMADOR
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
/I /I ESPECIFICA

ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

UNIDADE DE FORMAGAO /

2. Desenvolvimento das Artes Marciais e
Desportos de Combate (AM&DC)

GRAU DE FORMACAOQ_|

SUBUNIDADES HORAS

2.1. A CRIANGA, O JOVEM E O SENIOR NAS AM&DC 2h 2h/0

2.2. ETAPAS DE DESENVOLVIMENTO NAS AM&DC 2h 2h/0

2.3. A DIMENSAO LUDICA NAS AM&DC 2h 1h/1h

2.4. TREINO DE AM&DC EM PESSOAS COM CONDIGOES ESPECIAIS 2h 1h/1h

2.5. SAUDE E SEGURANCA NAS AM&DC 2h 2h/0
Total 0

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Conhecer os diferentes pilares de desenvolvimento dos | - Compreender o desenvolvimento psicomotor, as
praticantes e das AM&DC suas fases e relacdo com as etapas e elementos de
desenvolvimento a longo prazo nas AM&DC, e intervir
em consonancia

« Reconhecer o papel do jogo e da luta no desenvolvimento
ontogenético e psicossocial individual e utilizar o potencial
lddico no contexto de treino das AM&DC

« Adequar a prescricao do treino em AM&DC as diferentes
fases e etapas de desenvolvimento, bem como as
especificidades das diferentes populagdes especiais, e
intervir em consonancia

- Garantir um ambiente seguro e promotor de saude e
protecdo dos Direitos dos praticantes no contexto de
treino das AM&DC
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA
/I 2 ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE
SUBUNIDADE1. . o
21. A crianca, o jovem e o sénior nas AM&DC
2.1.1. Os conceitos de desenvolvimento e senescéncia psicomotora
2.1.2. Asfases do desenvolvimento psicomotor e senescéncia
2.1.3. Implicagdes do processo maturacional no treino de AM&DC
2.1.4. Adaptacdo das AM&DC as fases de desenvolvimento psicomotor e senescéncia
COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
- Compreender o processo de desenvolvimento - Concebe unidades de treino/sessdes de treino em
psicomotor ao longo da vida e as suas fases criticas AM&DC de acordo com as etapas e elementos do
- Interpretar o treino das AM&DC de acordo com o desenvolvimento psicomotor
processo maturacional dos praticantes

SUBUNIDADE 2.

22. Etapas de desenvolvimento nas AM&DC

2.2.1. Modelos horizontais e verticais de desenvolvimento de praticantes
2.2.2. Modelos de desenvolvimento em AM&DC

2.2.3. Etapas nos modelos de desenvolvimento a longo prazo e dimensdes do treino em AM&DC
2.2.4. Iniciacdo as AM&DC: da infancia a graduacgao

2.2.5. Adequacao da atividade do treinador as etapas de desenvolvimento a longo prazo em AM&DC

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

« Conhecer os principais modelos de desenvolvimento « Concebe unidades de treino/sessdes de acordo com as

de praticantes e sua relacdo com os modelos de etapas de desenvolvimento em AM&DC
desenvolvimento em AM&DC

« Reconhecer etapas de desenvolvimento a longo prazo nas
AMR&DC e adequar a atividade do treinador as mesmas

» Desenvolver o treino em AM&DC de acordo com as
etapas de desenvolvimento a longo prazo

SUBUNIDADE 3. . - _ .
23. A dimensao ludica nas AM&DC

2.3.1. Filogénese, ontogénese e sociogénese do jogo e da luta
2.3.2. Jogosde luta

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Compreender aimportancia do jogo no desenvolvimento | - Concebe e implementa jogos de luta que fomentem
genético da espécie humana e respetivo desenvolvimento o desenvolvimento psicomotor e psicossocial e a
maturacional e psicossocial de cada individuo aprendizagem de comportamentos especificos das

« Interpretar o potencial dos jogos de luta para o processo | AM&DC
de desenvolvimento ontogenético e social e paraa apren- | « Concebe e implementa unidades de treino/sessées

dizagem dos comportamentos especificos das AM&DC baseadas em jogos de luta

« Desenvolver o treino em AM&DC a partir da sua
dimensdo ludica
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

/I 3 ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

SUBUNIDADE 4.
24.Inclusao de Pessoas com Condicoes Especiais em AM&DC
2.4.1. A prescricdo de exercicio fisico a pessoas com condicdes especiais
2.4.2. Especificidades (barreiras e facilitadores) da prescricao do exercicio de AM&DC a pessoas com deficiéncia
(visual, motora, mental, auditiva e paralisia cerebral), pessoas seniores, pessoas com historial clinico (no
ambito das doencgas nao transmissiveis) e mulheres

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

« Compreender a necessidade de adaptacdo da prescricdo | « Concebe e implementa unidades de treino/sessées
de exercicio as pessoas com condi¢des especiais adaptadas as particularidades de pessoas com

« Desenvolver o treino em AM&DC de acordo com as condicdes especiais

especificidades da prescricao de exercicio a pessoas
com deficiéncia, pessoas seniores, pessoas com
historial clinico e mulheres

SUBUNIDADES.
25.5alde e seguranca nas AM&DC
2.5.1. Seguranca e saude na pratica de AM&DC: Critérios e procedimentos
2.5.2. Promocéo dos Direitos e protecdo dos praticantes de AM&DC em matéria de violéncia e abuso

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

« Compreender a necessidade de implementacao de - Identifica, desenvolve e justifica a implementacao de
critérios e procedimentos que garantam a segurancaea | critérios e procedimentos que garantam a seguranca
saude dos praticantes de AM&DC nos treinos e a saude, bem como a promocgéo dos Direitos e a

« Aplicar os procedimentos necessérios para a promo¢ao protecédo dos praticantes de AM&DC em matéria de
dos Direitos e protecao dos praticantes de AM&DC em violéncia e abuso
matéria de violéncia e abuso

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

Realizagao de trabalho individual ou de grupo no qual:
1. Concebe, justifica e implementa um plano de unidade/sessdo de treino da sua modalidade de AM&DC focado na
concretizacdo de um objetivo de ensino-aprendizagem determinado e que contemple:
- A fase de desenvolvimento psicomotor do publico-alvo
- A etapa de desenvolvimento do praticante de AM&DC
- A utilizacdo de jogos de luta como tarefas de aprendizagem das AM&DC
- As adaptacdes necessdrias para a pratica por pessoas com condicdes especiais
« Critérios de protecao e seguranca dos praticantes

O formador deve possuir licenciatura na area do desporto, ou outras areas cientificas de

relevo para a unidade de formagao, em acumulacao com os seguintes fatores majorantes:

« Ter, preferencialmente, 5 anos de experiéncia enquanto formador de treinadores

« Ser treinador de uma modalidade de AM&DC integrada no Programa Nacional de
Formacao de Treinadores

- Ser praticante avancado (p.e., cinturdo negro) de uma modalidade de AM&DC

PERFIL DO FORMADOR
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UNIDADE DE FORMAGAO /

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

3. Teoria e Metodologia do Treino nas Artes
Marciais e Desportos de Combate (aM&D0)

GRAU DE FORMAGAO_|

SUBUNIDADES HORAS

3.1. MULTIFATORIALIDADE DO TREINO EM AM&DC 2h 2h/0

3.2. TREINO FiSICO EM AM&DC 4h 2h/2h

3.3. TREINO TECNICO-TATICO EM AM&DC 6h 2h/4h

3.4. TREINO PSICOSSOCIAL EM AM&DC 4h 2h/2h
Total 6

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Conhecer os pressupostos associados a multifatorialidade
do treino em AM&DC

- Compreender a abordagem biopsicossocial no trieno de
AM&DC e sua respetiva multifatorialidade e estruturas
temporais

- Desenhar, justificar e implementar os pressupostos
associados ao treino fisico, treino técnico-tatico e treino
psicossocial em AM&DC

SUBUNIDADE 1.

3.1. Multifatorialidade do Treino em AM&DC

3.1.1. Aabordagem biopsicossocial no treino das AM&DC

3.1.2. Periodizacdo multifatorial do treino em AM&DC

3.1.3. Estruturas temporais do planeamento multifatorial em AM&DC

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Compreender a abordagem biopsicossocial e a
dindmica multifatorial do treino em AM&DC

« Planear estruturas micro-temporais (unidade de treino/
sessao) em AM&DC

CRITERIOS DE EVIDENCIA

» Concebe o planeamento de estruturas micro-temporais
(unidades de treino/sessdes) de acordo com a dinamica
multifatorial do treino em AM&DC
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SUBUNIDADE 2.

32. Treino Fisico em AM&DC

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

3.2.1. Especificidades do treino das qualidades motoras em AM&DC

3.2.2. Fontes energéticas e perfil de desempenho fisiolégico no treino em AM&DC

3.2.3. Atlopatias e perfil lesional em AM&DC

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Compreender as especificidades do treino das
qualidades motoras em AM&DC, a dinamica das fontes
energéticas, o perfil de desempenho fisiolégico e o
perfil lesional dos praticantes em AM&DC

- Desenvolver os pressupostos do treino fisico em AM&DC

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Concebe e implementa unidades de treino/sessdes de
acordo com os pressupostos motores e fisioldgicos do
treino fisico em AM&DC

SUBUNIDADE 3.

33. Treino Técnico-Tatico em AM&DC

3.3.1.

3.3.2. Situacdes caracteristicas de combate

Biomecanica e complexidade bioinformacional em AM&DC

a. Acoes de finalizacdo (batimentos, proje¢des, imobilizagbes, luxagdes e estrangulamentos)

b. Agdes de transicdo (pegas, contactos, desequilibrios e deslocamentos)

c. Agoes neutralizadoras (bloqueios, desvios,

3.3.3. Elementos de gestao tatica
a. Distancia

b. Ritmo

c. Percecao

3.3.4. Intencao tatica e comportamento estratégico

esquivas)

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Compreender as especificidades biomecanicas e
bioinformacionais do treino técnico-tatico em AM&DC

- Desenvolver os pressupostos do treino técnico-tatico
em AM&DC

CRITERIOS DE EVIDENCIA

» Concebe e implementa unidades de treino/sessdes
de acordo com os pressupostos biomecanicos e
bioinformacionais do treino técnico-taticoem AM&DC

SUBUNIDADE 4.

34. Treino Psicossocial em AM&DC

3.4.1. Ambiente, espaco de treino e dindamicas de grupo

3.4.2. Dimensao afetivo-emocional no treino psicossocial em AM&DC: sauide mental, bem-estar e desempenho

3.4.3. Dimensao histérico-cultural no treino psicossocial em AM&DC: tradicdo, rutura e inovagao

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Compreender a influéncia do ambiente e espaco de
treino nas dinamicas de grupo desenvolvidas no treino
de AM&DC

- Desenvolver os pressupostos do treino psicossocial em
AM&DC

CRITERIOS DE EVIDENCIA

» Conceber e implementar unidades de treino/sessdes de
acordo com os pressupostos os pressupostos afetivo-
-emocionais e socioculturais do treino psicossocial em
AM&DC
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA
/I 6 ARTES MARCIAIS E

DESPORTOS DE COMBATE

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

Realizacao de trabalho individual ou de grupo no qual:
1. Desenha, justifica e implementa um plano de unidade/sessao de treino da sua modalidade de AM&DC focado na
concretizacdo de um objetivo de ensino-aprendizagem determinado e que contemple:
- O fator fisico do treino
- O fator técnico-tatico do treino
- O fator psicossocial do treino

O formador deve possuir licenciatura na drea do desporto em acumulagcao com os

seguintes fatores majorantes:

- Ter, preferencialmente, 5 anos de experiéncia enquanto formador de treinadores

« Ser treinador de uma modalidade de AM&DC integrada no Programa Nacional de
Formacao de Treinadores

- Ser praticante avancado (p.e., cinturdo negro) de uma modalidade de AM&DC

PERFIL DO FORMADOR
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

/I 7 ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

UNIDADE DE FORMAGAO /
-

4. Etica, Pedagogia e Didatica em Artes
Marciais e Desportos de Combate (am&DC)

GRAU DE FORMAGAO_|

SUBUNIDADES HORAS

4.1. DESENVOLVIMENTO E ETICA NAS AM&DC 2h 2h/0

4.2. NTERVENGAO PEDAGOGICA DO TREINADOR DE AM&DC 2h 1h/1h

4.3. ATAREFA DE ENSINO-APRENDIZAGEM E TREINO NAS AM&DC 2h 1h/1h
Total 6

OBJETIVO GERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Conhecer os fundamentos éticos, pedagdgicos e - Interpretar a fungao educativa e correspondente
didaticos em AM&DC. desenvolvimento pessoal, social, artistico e ético
associados as AM&DC

« Conceber e implementar processos de intervencdo
pedagdgica especificos das AM&DC

« Conceber, articular e implementar tarefas de ensino-
-aprendizagem especificas das AM&DC

SUBUNIDADE 1. -

a1. Desenvolvimento e Etica nas AM&DC
4.1.1. As AM&DC enquanto préticas de desenvolvimento pessoal e social
4.1.2. A morte simbodlica e a dimenséo artistica das AM&DC
4.1.3. Eticae AM&DC: entre a ética marcial e a ética desportiva
4.1.4. AM&DC enquanto instrumento de educacgdo para valores: valores instrumentais e valores terminais;

valores individuais, interpessoais e civicos

4.1.5. Defesa pessoal e Lei

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Compreender a dimensao desenvolvimentista e artistica | - Perfilha as AM&DC enquanto instrumentos educativos
das AM&DC que fomentam o desenvolvimento pessoal, social,

« Reconhecer a ética das AM&DC e sua relagdo com a artistico e ético
educacao para valores - Identifica os aspetos legais associados ao treino e

- Interpretar os sistemas de defesa pessoal a luz dos seus aplicagao de sistemas de defesa pessoal
constrangimentos juridicos

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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SUBUNIDADE 2.

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

a2.Intervencao Pedagogica do Treinador de AM&DC

4.2.1.
4.2.2.
4.2.3.
4.2.4.
4.2.5.

O triangulo didatico/interativo: Treinador-Aluno-Conteddo em AM&DC

Zona de desenvolvimento proximal e a crescente autonomia do aprendiz em AM&DC
Construcédo guiada do conhecimento e de ajuda pedagdgica no treino de AM&DC
Instrucao, discussao, demonstracao, feedback e recapitulagao nos treinos de AM&DC
Posicionamento, circulagdo, observacao e interagdo do treinador em AM&DC

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Promover o desenvolvimento dos mecanismos de
influéncia educativa no processo de ensino-aprendizagem
das AM&DC

« Conceber, justificar e antecipar o comportamento
pedagdgico, a processo de interatividade e a
distribuicao espacial do treinador de AM&DC

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Intervém de acordo com a especificidade pedagdgica
dos processos de interatividade e distribuicao espacial
no treino de AM&DC

SUBUNIDADE 3.

a3.A Tarefa de Ensino-Aprendizagem e Treino em AM&DC

4.3.1.
4.3.2.
4.3.3.
4.3.4.

Elementos caracterizadores da tarefa em AM&DC: objetivo, operacdes envolvidas, contexto e materiais
Affordances e constrangimentos da tarefa em AM&DC

Gestao e manipulacdo da iniciativa, da oposicao e da imprevisibilidade em tarefas de AM&DC
Progressao e sequencialidade em espiral (aumento da complexidade) das tarefas em AM&DC

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Caracterizar, conceber e implementar tarefas de ensino-
-aprendizagem especificas das AM&DC

- Articular tarefas especificas das AM&DC e criar variantes,
garantindo a sua progressao e sequencialidade

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Concebe e implementa tarefas de ensino-aprendizagem
especificas das AM&DC, sua progressao e sequencialidade

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

Realizagao de trabalho individual ou de grupo no qual:

1. Desenha, justifica e implementa um plano de unidade/sesséo de treino da sua modalidade de AM&DC focado na
concretizacdo de um objetivo de ensino-aprendizagem determinado e que contemple:

- A garantia da fun¢ao educativa da pratica de AM&DC

« Os procedimentos pedagdgicos associados a intervencao do treinador
- Os procedimentos didaticos associados as tarefas propostas

PERFIL DO FORMADOR

Formacdo de Treinadores

O formador deve possuir licenciatura na drea do desporto em acumulacdo com os
seguintes fatores majorantes:

- Ter, preferencialmente, 5 anos de experiéncia enquanto formador de treinadores
« Ser treinador de uma modalidade de AM&DC integrada no Programa Nacional de

- Ser praticante avanc¢ado (p.e., cinturdo negro) de uma modalidade de AM&DC

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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- Organizacao
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE

ESPECIFICA
20 ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

1. Requisitos especificos de acesso ao Curso de Treinadores a
cumprir pelos candidatos

Demonstracao de experiéncia como praticante (graduacao, se for o caso).

2. Condicoes logisticas para a realizacao das sessoes de formacao
do Curso de Treinadores

INSTALACOES

o Atividades dos conteudos praticos e tedrico-praticos devem ser obrigatoriamente desenvolvidas em sala de treino (preferencialmente
dispondo de tatami) com um minimo de 4 m2 por formando

o Atividades dos conteudos tedricos devem ser desenvolvidas em sala de aula com capacidade para 30 formandos, preparada para
utilizacdo de meios audiovisuais, que permita a implementacdo de metodologias de aprendizagem ativa e o desenvolvimento de
atividades em grupo

3. Organizacao do programa curricular
O Curso de Treinadores de Artes Marciais e Desportos de Combate (AM&DC) é composto por contetidos tedricos (24h)
e praticos (12h). Porém, alguns dos contetidos com caracter tedrico, apresentam caracteristicas que permitem a
sua lecionacdo em formato tedrico-pratico (num total de 10h), podendo assim ser articulados com os conteudos
que apresentam caracter pratico, tal como se pode indica nos quadros seguintes.

3.1. Conteldos teoricos

UNIDADES DE TOTAL
FORMACAO SUBUNIDADES SUBUNIDADE

1.1. Definicao de AM&DC 1 1

I Slstemat'lc.a das 1.2. Classificacdo das AM&DC 1 1

Artes Marciais

e Desportos de . .

Combate (AM&DC) 1.3. Praxiologia das AM&DC 1 1
1.4. O Saber Lutar 1 1
2.1. Acrianga, o jovem e o sénior nas AM&DC 2 2
2.2. Etapas de desenvolvimento nas AM&DC 2 2

2. Desenvolvimento

das Artes Marciaise | 2 3. A dimens3o ludica nas AM&DC 1% 2

Desportos de Comba-

te (AM&DC) 2.4. Treino de AM&DC em pessoas com condi¢oes 1% 2

especiais

2.5. Saude e seguranca nas AM&DC 2 2
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA
2 /I ARTES MARCIAIS E

DESPORTOS DE COMBATE

3.1. Multifatorialidade do Treino em AM&DC 2 2
3.Teoriae
Metodologia do 3.2. Treino Fisico em AM&DC 2% 4
Treino nas Artes
Marciais e Desportos | 3.3. Treino Técnico-Taticoem AM&DC 2% 6
de Combate (AM&DC)
3.4. Treino Psicossocial em AM&DC 2* 4
4.1. Desenvolvimento e Etica nas AM&DC 2 2
4. Etica, Pedagogia
e Didatica em Artes 4.2. Intervencdo pedagdgica do treinador de 1% 2
Marciais e Desportos AM&DC
de Combate (AM&DC) 4.3. Atarefa de ensino-aprendizagem e treino nas .
AM&DC ! 2
Total 24h* 6

* Entre as 24h tedricas, 10h destas (indicadas com asterisco) apresentam um cariz tedrico-pratico, pelo que se considera a
possibilidade de poderem ser levadas a cabo em contexto de formacao pratica, desde que sejam desenvolvidas em espaco que
permita a utilizagdo de meios-audiovisuais.

3.2. Conteldos praticos

UNIDADES DE TOTAL
FORMACAO LU o112 SUBUNIDADE
2. Desenvolvimento | 2 3. A dimensio lidica nas AM&DC 1 2%
das Artes Marciais
e Desportos de 2.4. Treino de AM&DC em pessoas com condicoes 1 2%
Combate (AM&DC) especiais
3.Teoria e 3.2. Treino Fisicoem AM&DC 2 4%
Metodologia do
Treino nas Artes 3.3. Treino Técnico-Tatico em AM&DC 4 6*
Marciais e Desportos
de Combate (AM&DC) | 3.4. Treino Psicossocial em AM&DC 2 4*
4. Etica, Pedagogia 4.2. Intervencdo pedagdgica do treinador de 1 2%
e Didatica em Artes AM&DC
Marciais e Desportos | 4 3 A tarefa de ensino-aprendizagem e treino nas .
Total 12h

* Entre as 22h respeitantes a subunidades de formacéo que incluem contetdos préticos, 10h destas (internamente as subunidades
indicadas com asterisco) apresentam um cariz tedrico-pratico, pelo que se considera a possibilidade de poderem ser levadas a cabo
em contexto de formacéo pratica, desde que sejam desenvolvidas em espaco que permita a utilizacdo de meios-audiovisuais.
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

ARTES MARCIAIS E
DESPORTOS DE COMBATE

Por fim, considerando o foco deste referencial na generalidade das AM&DC, mas, simultaneamente, na sua especi-
ficidade enquanto grupo de modalidades, sugere-se a orientacdo da componente prética em 4 formatos distintos,
relativamente aos quais devera ser escolhido aquele que melhor se adeque ao grupo de formandos.

1. ABORDAGEM GERAL
DAS AM&DC

2. FOCO NAS AM&DC DE

PREENSAO

3. FOCO NAS AM&DC DE
PERCUSSAO

4. FOCO NAS AM&DC
DE PERCUSSAO COM
IMPLEMENTO/ARMA

Componente prética
focada em contetidos
gerais das AM&DC (tal
como apresentados neste
referencial).

Componente pratica
focada em conteudos
AM&DC com prevaléncia
de acdes de projecéo e
pega (privilegiando assim
as situagdes de combate
onde associadas a estas
formas de finalizacdo).

Componente prética
focada em conteudos
vinculados as AM&DC
com prevaléncia de agdes
de batimento e toque
(privilegiando assim as
situacdes de combate
onde associadas a estas
formas de finalizacdo).

Componente pratica
focada em conteudos
vinculados as AM&DC
com prevaléncia de
acoes de batimento e
toque com recurso a
um implemento/arma
(privilegiando assim as
situacdes de combate
associadas a estas formas
de finalizagéo).

3. Estagios

O Estagio dos Cursos de Treinadores de Artes Marciais e Desportos de Combate deve reger-se pelo regulamento
proposto pelo Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P, o qual contém o conjunto de regras de organiza-
¢ao, as normas de funcionamento e as indicacdes de avaliacdo a implementar.
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